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PREGAO ELETRONICO N.2 007/2020
EDITAL PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2020.2320.401569PA

LICITACAO AMPLA CONCORRENCIA

AVISOS IMPORTANTES

Senhores Licitantes, recomendamos aos interessados em participar
do Pregio regido por este Edital a atenta leitura das
condigbes/exigéncias nele estabelecidas, notadamente quanto aos
requisitos de participacdo, formulacio de propostas de precos,
documentos de habilitacdo, prazos e limites de tempo nele
estabelecidos.

Lembramos que ¢ de inteira responsabilidade dos licitantes a
observincia de mensagens, avisos € comunicados inseridos no
chat dos lotes e/ou no campo de mensagens geral no Sistema
Licitagdes-e, relativamente a este Pregdo.

Ressaltamos ainda que devera ser observado, em todo caso, os
horirios de expediente da Comissido Permanente de Licitagdes, ou
seja, de OBh as 14h (hora local de Porto Velho), em dias nteis. Os
trabalhos no sistema, quando necessario, poderfo ultrapassar tais
horirios, observados os hordrios comerciais e desde que
comunicado previamente em campo proprio do Sistema. Duvidas
podem ser esclarecidas junto a'o Pregoeiro'a ou membros da
Equipe de Pregio, pelo e-mail: cpli@ipam.ro.gov.br

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



ﬂ-‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
PORTO VELHO - IPAM (al IPAM ()

PORTO VELHO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2020, TIPO MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de vigilancia
armada noturna e desarmada diurna com fornecimento de toda mao de obra e equipamentos
necessarios para a execuc¢do dos servicos, com vistas a atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho, conforme especificacdes
técnicas, unidades e quantidades definidas nos Anexos I e Il deste Edital, as quais deverao ser,
minuciosamente, observados pelos licitantes quando da elaboracao de suas propostas.

VALOR ESTIMADO: R$ 538.864,80 (quinhentos e trinta e oito mil, oitocentos e sessenta
e quatro reais e oitenta centavos).

INICIO DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 09/11/2020 as 16h00min.
LIMITE DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 19/11/2020 as 10h0Omin.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 19/11/2020 as 10h00min.

DATA DO PREGAO/DISPUTA DE PRECOS: 19/11/2020 as 10h30min.

DISPONIBILIDADE DO EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos
integrantes encontram-se disponiveis para consulta e retirada somente nos enderegos
eletronicos Page: www.ipam.ro.gov.br e www.licitacoes-e.com.br.

Porto Velho - RO, 09 de novembro de 2020.

Daniel Orlando Dantas da Silva
Pregoeiro

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



ﬂ-‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
PORTO VELHO - IPAM (al IPAM ()

PORTO VELHO

PREGAO ELETRONICO N© 007,/2020/IPAM
PROCESSO N° 2020.2320.401569PA

PREAMBULO

0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO
VELHO - IPAM, vem, por intermédio da pregoeira designado pela Portaria n? XXX, publicada no
Diadrio Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia - AROM n? 2409 de 04.03.2019, tornar
publico para conhecimento dos interessados que fara realizar esta licitacio na modalidade
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO, visando atender ao IPAM, nos termos da Lei
Complementar n2 654, de 06 de marco de 2017, publicada no DOM N<. 5.405, de 06 de margo de
2017, Lei Federal n? 10.520, de 17.07.2002, Decretos Municipais n? 10.300 de 17.02.2006, Lei
Complementar n? 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes, aplicando-se
subsidiariamente, no que couberem, as disposicdes da Lei Federal n? 8.666/93 e alteragodes, e
demais normas regulamentares estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. OBJETO, DATAS E HORARIOS DO PREGAO

1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestagio de servigos de vigilancia
armada noturna e desarmada diurna com fornecimento de toda mao de obra e equipamentos
necessarios para a execu¢ao dos servicos, com vistas a atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho, conforme disposi¢oes
deste Edital e seus anexos.

1.2. INICIO DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 09/11/2020 as 16h00min.
1.3. LIMITE DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 19/11/2020 as 10h0Omin.
1.4. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 19/11/2020 as 10h00min.

1.5. DATA DO PREGAO/DISPUTA DE PRECOS: 19/11/2020 as 10h30min.

1.6. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia/ DF.

1.7. Compdem e integram este Edital os seguintes Anexos:
a) ANEXO [: Especificacdes Técnicas do Objeto/Modelo de Proposta;
b) ANEXO II: Termo de Referéncia e Anexos;
b.1) Anexo I do Termo de Referéncia: Memoria de Calculo;
b.2) Anexo Il do Termo de Referéncia: Planilha de Custos e Formacdo de Precos;
¢) ANEXO III: Modelo de Declaracdo de Elaborac¢do Independente de Proposta;
d) ANEXO IV: Modelo de Declaracdo de Superveniéncia de Fato Impeditivo;
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e) ANEXO V: Modelo de Declaragdo Quanto ao Cumprimento das Normas Relativas ao Trabalho
do Menor;

f) ANEXO VI: Modelo de Declaragdo de Porte da Empresa;

g) ANEXO VII: Minuta de Contrato.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. O pregao eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio de sistema eletronico que
promova a comunicac¢ao pela INTERNET, mediante condices de seguranga, utilizando-se, para
tanto, os recursos da criptografia e autenticacdo em todas as suas fases. A partir do horario
previsto neste Edital, a sessdo publica na Internet sera aberta por comando do pregoeiro com a
utilizacdo de sua chave de acesso e senha.

2.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL,
designado Pregoeiro, mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo “LicitacGes”, constante da pagina eletrénica do Banco do Brasil S/A, no
endereco, www.licitacoes-e.com.br, op¢ao “acesso identificado”.

2.3. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da Sessdo Publica,
exclusivamente por meio eletronico, cpl@ipam.ro.gov.br

2.4. As consultas formais serdo respondidas diretamente aos licitantes interessados e
disponibilizadas no site wwwlicitacoes-e.com.br, no campo MENSAGENS, no link
correspondente a este edital.

2.5. O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para recebimento e
abertura da proposta, atentando também para a data e horario para abertura da sessao e inicio
da disputa.

2.6. A participagdo no certame se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos,
exclusivamente, por meio do sistema eletronico no site www.licitacoes-e.com.br, opgdo “Acesso
Identificado”, observando data e horario limite estabelecidos.

2.7. Como requisito para a participacdo no pregdo, o licitante devera manifestar, em campo
préprio do sistema eletronico, que tem pleno conhecimento das exigéncias previstas neste
Edital, declarar que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo nele previstos e que sua
proposta esta em conformidade com as exigéncias deste instrumento convocatorio.

2.8. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrénico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

2.9. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do pregdo
sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa aos participantes, no
endereco eletronico utilizado para divulgacao.
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2.10. Cabera a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a Sessido
Publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3. DESPESA, DOTACAO ORCAMENTARIA E VALOR ESTIMADO

3.1. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste instrumento, correra por conta dos
recursos especificos consignados no orcamento do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho - IPAM, conforme descritos no Termo de Referéncia
Anexo Il deste Edital.

3.2. 0 valor estimado para a futura contratagdo é de R$ 538.864,80 (quinhentos e trinta e
oito mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e oitenta centavos).

3.2.1. 0 valor estimado no subitem anterior é o valor maximo estimado para fins de contratagao
e disputa no certame licitatdrio, objeto deste instrumento.

4, CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Poderad participar desta licitacdo, toda e qualquer firma individual ou sociedade,
regularmente estabelecida no Pais, que esteja credenciada no Sistema de Cadastro de
Fornecedores do IPAM, no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF ou demais
interessados que atenderem a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos e que
pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

4.2. A presente licitacdo sera realizada através de sistema eletronico, de modo que os licitantes
ou seus representantes legais deverdo estar previamente cadastrados junto ao provedor do
sistema eletronico - Banco do Brasil S/A, através do portal de licitacdes no endereco eletronico
www.licitacoes-e.com.br.

4.3. Nao poderao participar desta licitagdo, empresas que se enquadrarem em uma ou mais das
seguintes situacoes:

a) tenha sido declarada impedida de licitar e contratar com o Municipio de Porto Velho, nos
termos do art. 72 da Lei Federal n® 10.520, de 17.07.2002, desde que o Ato tenha sido publicado
na imprensa oficial ou registrado no SICAF, conforme o caso, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao.

b) estejam, nos termos do art. 87, III da Lei 8.666/93, cumprindo penalidade de suspensdo
temporaria de participa¢do em licitacdo e impedimento de contratar, por prazo nio superior a 2
(dois) anos, aplicada por érgao da Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal, desde que o Ato tenha sido publicado na imprensa oficial ou registrado
no SICAF, conforme o caso.
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c) sejam, nos termos do art. 87 IV, da Lei 8.666/93, declaradas inidoneas para fins de
participacdo em licitacdo ou contratacdo com a Administracdo Publica Direta ou Indireta, nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, nos termos da legislacdo aplicavel, desde que o Ato tenha sido publicado na
imprensa oficial ou registrado no SICAF, conforme o caso.

d) se encontrem sob faléncia, concurso de credores, dissolu¢do ou liquidacao.

e) Estejam reunidas em consércio qualquer que seja sua forma de constituicio e sejam
controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si.

f) estrangeiras que nido funcionem no Pafs.

g) empresas que descumpram o Art. 92 da Lei n? 8.666/93.

4.4. Por se tratar de servigos comuns, no mercado, ndo serd admitido a participacdo de
empresas, na condi¢ao de consorcios.

5. PROPOSTA DE PRECOS
5.1. ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA

5.1.1. Os licitantes deverao inserir suas propostas iniciais no sistema do licitacdes-e até a data e
horario definidos nos subitens 1.2 a 1.6 deste edital.

5.1.2. A licitante enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte devera
declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 32 da LC n2 123/2006,
para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

5.1.3. Ao inserir a proposta no sistema, o licitante devera preencher a “Descri¢do Detalhada do
Objeto Ofertado”, devendo constar os dados necessarios ao exame de adequabilidade da
proposta com o objeto licitado.

5.1.4. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste edital e seus anexos. O licitante sera responsavel por
todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.1.5._Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificacdo da proposta,

sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital.
5.1.6. Nos precos ofertados deverdao estar inclusos o lucro pretendido e todos os custos

decorrentes da entrega dos materiais, objeto desta licitacdo, tais como transporte, mao de obra,
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, embalagens,
prémios de seguro, fretes, e outras despesas incidentes ou necessdrias a efetivacdo do
cumprimento das obrigacdes decorrentes do presente Pregdo;

5.1.7. A disputa ocorrera sobre o valor total do lote.
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5.1.8. Apds abertura das propostas, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

5.2. ABERTURA DAS PROPOSTAS E SESSAO PUBLICA DOS LANCES

5.2.1. Abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na
hora indicada no predmbulo deste edital, no sitio www.licitacoes-e.com.br.

5.2.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

5.2.3. Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.2.4. Os licitantes poderao oferecer lances menores e sucessivos, observados o horario fixado e
as regras estabelecidas no edital.

5.2.5. 0 licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema eletronico.

5.2.6. Sendo efetuado lance aparentemente inexequivel, o Pregoeiro podera alertar o
proponente sobre o valor ofertado, através do sistema, podendo o mesmo ser confirmado ou
reformulado pelo proponente.

5.2.7. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada mediante aviso de fechamento
iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrénico, apds o que transcorrera periodo de tempo
de, até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletrénico,
finalizando-se automaticamente e encerrando a recepc¢ao de lances.

5.2.8. Caso o sistema ndo emita o aviso de fechamento iminente, o Pregoeiro se responsabilizara
pelo aviso de encerramento, aos licitantes.

5.2.9. Apd6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro podera
encaminhar pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observando o critério de julgamento, nao
se admitindo negociar condi¢des diferentes daquelas previstas neste Edital.

6. ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

6.1. A empresa arrematante devera encaminhar, no prazo de até 1 (um) dia util, contado da
solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico, os documentos exigidos neste edital para fins de
habilitacdo e proposta de precos adequada ao lance final ou valor negociado, quando houver, por
meio eletrdnico (e-mail: cpl@ipam.ro.gov.br).

6.2. No caso de entender necessario, o Licitante convocado na forma do item 6.1 podera solicitar
a prorrogacio do prazo, uma Unica vez e pelo periodo de mais 1 (um) dia util, desde que
solicitado dentro do prazo inicialmente consignado e em campo proprio do sistema (chat do
lote) ou enviada ao e-mail (e-mail: cpl@ipam.ro.gov.br). Ocorrendo o previsto acima, a
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contagem do prazo de prorrogacao fluira imediatamente ap6s o término do prazo
originalmente consignado.

6.3. A empresa arrematante devera enviar a proposta de precos ajustada ao lance final, de
acordo com as especificagdes técnicas do objeto ofertado constantes nos Anexos I, e II (e seus
anexos) deste Edital, sob pena de responsabilizacio administrativa (adverténcia, multa,
suspensao do direito de licitar e/ou declara¢ido de inidoneidade).

6.3.1. Recomenda-se que as Licitantes providenciem toda a documentacdo de habilitacao
exigida neste instrumento e elaborem suas Propostas de Precos e Composicdo de Custos
requerida até a data de abertura das Propostas, observando-se também, os limites de tempo
para cadastramento de sua Proposta no Sistema Licitacdes-e, sendo que os prazos acima sao
considerados suficientes para eventuais adequac¢des e ajustamento dos valores ao seu
ultimo lance ou prec¢o negociado, inclusive quanto as Planilhas de Composicao de Custos.
6.4. A Proposta de Precos deverd ser digitada e impressa em papel timbrado em 1 (uma) via,
redigida em lingua portuguesa (salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente), sem
ressalvas, emendas, rasuras ou entrelinhas, datada, rubricada em todas as paginas e assinada na
ultima pelo responsavel ou procurador da empresa licitante, bem como numeradas em ordem
crescente, além de conter as seguintes informacdes:

I. Razdo social, CNP]/MF, endereco completo, CEP, e-mail e telefone do licitante, bem
como conta-corrente, nome e numero da agéncia bancaria pela qual ocorrerd o
crédito dos pagamentos a serem efetuados pelo IPAM, na hip6tese de sagrar-se vencedora
desta licitagdo.

II. Constar Pregos unitarios e total, em Real, utilizando-se apenas duas casas decimais
apds a virgula, expressos em algarismos arabicos, de forma clara e precisa, limitado
rigorosamente ao objeto desta licitacdo, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, ficando estabelecido desde
ja, que na hipétese de divergéncia entre um e outro, o Pregoeiro adotara o prego unitario
para fins de apuracao do real valor da proposta.

6.5. O prazo de validade da proposta nio pode ser inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua apresentacdo.

6.6. Informar o nome, numero do CPF e da Cédula de Identidade, e o cargo do responsavel da
empresa perante a Administracdo promotora do presente Pregao.

6.7. O pregoeiro poderd, caso julgue necessario, solicitar mais esclarecimentos sobre a
composicao dos pregos propostos.

6.8. No caso de haver discordancia entre as especificagdes deste objeto descritas no licitagdes-e
e o disposto neste Edital e seus anexos (Especificacdes Técnicas), o licitante devera obedecer as
exigéncias editalicias.
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7. AS LICITANTES DEVERAO APRESENTAR JUNTO COM A PROPOSTA DE PRECOS

7.1. Declaracio de Elaboracio Independente de Proposta (Anexo III deste Edital),
confeccionado em papel timbrado da empresa e obrigatoriamente assinada pelo seu
representante legal ou mandatario, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO.

8. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. O critério de julgamento sera exclusivamente o de MENOR PRECO POR LOTE, sendo que as
propostas deverao conter precos unitarios e totais para o lote, sob pena de desclassificacio.
8.1.1. Os precos unitarios e totais referidos no item 8.1, deverdo, evidentemente, estar
compativeis aos de mercado, estimados pela Administracao.

8.2. Serao desclassificadas, ainda, as propostas que:

I. Forem elaboradas em desacordo com os termos deste Edital e de seus anexos; que forem
omissas, vagas ou que apresentarem irregularidades insanaveis ou defeitos capazes de
dificultar o julgamento; que se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, mormente
no que tange aos aspectos tributarios; ou que contenha precos excessivos ou
manifestamente inexequiveis, precos unitarios simbdlicos, pregos irrisérios ou com valor
zero e ainda, precos ou vantagens baseadas nas ofertas das demais licitantes.

II. Que contiverem precos condicionados a prazos, vantagens de qualquer natureza ou
descontos ndo previstos neste pregdo, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido (Art. 44, § 22, Lei 8.666/93).

III. Que apéds a fase de lances ou negociagao, quando houver, permanecerem com seus
precos unitarios e total do lote, superiores aos precos atestados pela Administracao
como sendo os de mercado.

8.2.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 32 do Art. 43
da Lei 8.666/93.

8.3. DISPOSICOES GERAIS DA PROPOSTA

8.3.1. O preco de abertura da etapa de lances corresponde ao menor preco ofertado. No caso de
nenhum fornecedor apresentar lance na respectiva etapa, prevalecem os valores obtidos na
proposta inicial.

8.3.2. A proposta ajustada ao lance final e os documentos exigidos para habilitacdo ou
documentos desatualizados no SICAF, deverdo ser escaneados dos originais, estar assinados,
rubricados, quando enviados via correio eletronico.
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8.3.3. Se a documentagdo exigida ndo estiver completa e correta; ou contrariar qualquer
dispositivo deste Edital e seus anexos; ou descumprir o prazo estabelecido, o Pregoeiro
considerard a proponente DESCLASSIFICADA.

8.3.4. Quando houver desclassificagcdo/inabilitacdo da primeira colocada, a proposta de precos e
documentos exigidos para habilitacdo da préxima colocada convocada, devera ser apresentada
conforme a data de sua convocacio.

8.3.5. A proposta e os documentos apresentados por correio eletrénico deverdo ser
encaminhados em original ou por cépias autenticadas por tabelido de cartério ou por qualquer
servidor da Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
contados do final da sessdo do pregdo ou quando convocada, para a Comissdo Permanente de
Licitacdo - CPL, situada na sede do IPAM, com endereco na Av. Carlos Gomes, n? 1645, Bairro Sao
Cristovao, CEP: 78.901-200, Porto Velho - RO, em envelope contendo em sua face externa os
seguintes dizeres:

PREGAO ELETRONICO N2 007/2020,/CPL/IPAM
PROCESSO N¢ 2020.2320.401569PA

PROPOSTA DE PRECOS/DOCUMENTOS DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL, CNPJ/MF E ENDERECO DA EMPRESA.

8.4. Se a proposta ndo for aceitavel e o Licitante recusar-se a negociacdo dos valores iniciais,
quando estes estiverem acima do estimado pela Administragido, conforme limites estabelecidos
neste Edital e seus Anexos, o Pregoeiro examinara a Proposta subsequente e, assim
sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda
ao edital.

8.5. O Pregoeiro, em qualquer fase de julgamento, na forma prevista no §32 do Art. 43 da Lei
8.666/93, podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias a analise das propostas e
da documentagdo, relativos a Proposta, Composicdo dos Custos ou da Documentacdo de
Habilita¢do, conforme justificativa que fara constar dos autos.

8.5.1. Havendo a diligéncia prevista acima, os licitantes deverao atender as solicitacdes no prazo
estipulado pelo Pregoeiro, contado do recebimento da convocacao, sob pena de desclassificacdo
da oferta.

8.6. 0 Pregoeiro, em qualquer fase do julgamento, inclusive nas eventuais diligéncias, podera
solicitar pareceres de técnicos pertencentes ao Quadro de Pessoal do IPAM ou, ainda, de pessoas
fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.

8.7. 0 Pregoeiro poderd sanar ou solicitar o saneamento das Licitantes, conforme o caso,
relativamente a erros ou falhas que ndo alterem a substdncia das propostas, inclusive
composicdo de custos, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacao e classificagao.
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8.8. Da Sessdo Publica do presente Pregdo, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estdo
registrados todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes, que estara
disponibilizada na Internet para acesso livre, imediatamente apds encerramento da sessdo
publica.

9. PARTICIPACAO DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.1. Serd assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte. Entende-se por empate aquelas situagcdoes em
que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais
ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

9.2. Apés a disputa, ocorrendo a situacdo de empate prevista nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n? 123/06 e alteragdes, o sistema eletrdnico possibilitara, automaticamente, a
condugdo pelo Pregoeiro dos procedimentos para obtencdo dos beneficios previstos para as
ME’S e EPP’S.

9.2.1. O instrumento convocatoério exige das arrematantes uma Declaracdo quanto ao porte da
empresa (modelo Anexo VI do Edital, apenas para as ME e EPP) e o Balango Patrimonial e
Demonstragdes financeiras do ultimo exercicio social ja exigiveis e apresentados na forma da Lei
(item 10.5 deste edital - para todas as arrematantes). Na forma prevista no §32 do art. 43 da Lei
8.666/93, podera promover quaisquer diligéncias julgadas necessarias, devendo as licitantes
atender as solicitagdes sob pena de desclassificacdo conforme disposto no item 8.5, 8.5.1 e 8.6
deste Edital.

9.3. Nao ocorrendo o empate previsto no subitem 9.1 deste Edital, com relagdo aos beneficios
concedidos as ME’s e EPP's, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

9.4. Nao ocorrendo a contratacdo na forma exposta, o procedimento licitatério prossegue com
as demais licitantes.

10. HABILITACAO

10.1. A documentacdo de habilitacdo da licitante podera ser substituida pelo Sistema de
Cadastramento de Fornecedores (SICAF) e/ou pelo Sistema de Cadastro de Fornecedores do
IPAM, nos documentos por eles abrangidos.

10.1.1. O Pregoeiro ou Equipe de Apoio, podera efetuar consulta online no Sistema de Cadastro
Unificado de Fornecedores - SICAF, em relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e
trabalhista e a qualificacdo econdmico-financeira da licitante.

10.1.2. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao SICAF.
10.1.3. Na hipotese de algum dos documentos abrangidos pelo SICAF encontrar-se
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desatualizado ou com a validade expirada, fica assegurado ao licitante, encaminhar a
documentacao atualizada no ato da sua convocacgao.

10.1.4. Declaracgdes:

10.1.4.1. Declaracdao de superveniéncia de fato impeditivo de habilitacdo, conforme modelo
constante no Anexo IV deste Edital.

10.1.4.2. Declaracdo quanto ao cumprimento as normas relativas ao trabalho de menores,
conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

10.1.4.3. Declaracdo quanto ao porte da empresa, APENAS para Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte, conforme Modelo do Anexo VI do Edital.

10.1.5. O Licitante que ndo for inscrito no SICAF ou no Cadastro de Fornecedores do IPAM,
devera apresentar, além das Declaragdes constantes dos subitens 10.1.4.1, 10.1.4.2 e 10.1.4.3
deste Edital, os seguintes documentos de habilitac3o:

10.2. HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual, através da certidao da Junta Comercial.
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores. No caso de alteracdes sera admitido o estatuto
ou o contrato consolidado.

c) Inscricao do ato constitutivo no caso de sociedade civil, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio.

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgdo competente, se a atividade assim o exigir, bem assim, documento em que identificados os
seus administradores.

10.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual (ALVARA ou FAC).

b) Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos e Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente.

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

ﬂ\‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO \
PORTO VELHO - IPAM hﬂlﬁll 4

PORTO VELHO

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio
ou sede da proponente.

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos (FGTS),
demonstrando situacido regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

f) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do da Certidao de
débitos relativos a tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, abrangendo as contribui¢cdes
sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de
julho de 1991 (seguridade social - INSS), dentro da validade.

g) Prova de inexisténcia de Débitos Trabalhistas, mediante a apresentacio de certiddo
negativa fornecida pelo 6rgdo competente, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.4. QUALIFICACAO TECNICA

10.4.1. Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado e/ou declaracio de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove
a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagao, de forma satisfatéria, demonstrando que a
licitante gerencia ou gerenciou servicos de vigilancia, com, no minimo, 04 (quatro) postos de
vigilante, com caracteristicas iguais ou similares aos postos descritos no objeto deste edital, que
serdo necessarios para suprir a demanda prevista neste instrumento.

10.4.1.1. Para a comprovacdo do quantitativo minimo, NAO serd aceito o somatério de
atestados, tendo em vista que, para o objeto ora tratado nao ha como supor que a execucdo
sucessiva de objetos de pequena dimensao capacite a empresa automaticamente para a
execucdo de objetos maiores, salvo se os atestados apresentados referirem-se a servigos
executados de forma concomitante, conforme entendimento firmado no Acérdao TCU n.2
2.387/2014 - Plenario.

10.4.1.2. Os atestados ou declaracdes de capacidade técnica deverdo se referir a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria especificada no
contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB.

10.4.1.5. Os atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverdo,
obrigatoriamente, estar em papel timbrado com identificacdo e endere¢o da emitente, o nome
completo do signatario, estando as informacdes ali contidas sujeitas a verificagio de sua
veracidade por parte da Administracdo, conforme disposto no Decreto n2 9.904 de 17 de julho
de 2017.

10.4.2. Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente
publicado no D.0.U., conforme estabelece a Lei n.2 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo
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Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983, e pela Portaria DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, e suas
alteracdes.

10.4.3. Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
do Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, e suas
alteracgoes.

10.4.4. Declaracio de vistoria dos locais dos servicos discriminados neste edital e seus anexos,
visita esta necessaria para constatar as condi¢des de execucdo e peculiaridades inerentes a
natureza dos servigos. (Modelo do Licitante).

10.4.4.1. A empresa licitante, a seu critério, podera declinar da vistoria, sendo, neste caso,
necessario apresentar declaraciao assumindo, incondicionalmente a RESPONSABILIDADE
de executar os servicos em conformidade com todas as condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento (Modelo do Licitante).

10.4.5. Declaragoes:

10.4.5.1. Declaracdo do LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentard a CONTRATANTE uma cépia autenticada do comprovante de conclusdo, com
aproveitamento suficiente e dentro do prazo de validade, do curso de formacao e/ou reciclagem
dos vigilantes designados para a execugao dos servigos, realizado junto a empresa devidamente
autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria n.2 387, de 28/08/2006, e suas
alteracoes.

10.4.5.2. Declaragdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da empresa, de que,
sendo vencedora da licitagdo comprovara junto a CONTRATANTE o nivel de escolaridade exigida
para os profissionais.

10.4.5.3. Declaracdo da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa, de que, caso
seja declarada vencedora da licitacao, instalara, em Porto Velho-RO, sede, filial ou representacao,
dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados, a ser
comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura do contrato.

10.4.5.4. Suprimido.
10.5. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
10.5.1. As Licitantes, terdo que apresentar Balanco Patrimonial e Demonstragdes financeiras do

ultimo exercicio social ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que comprove a boa situacio
financeira da empresa, vedada sua substituicdo por Balancetes ou Balangos provisoérios, tais
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documentos terdo que obedecer aos requisitos formais de elaboracio estabelecidos em lei e os
indicados pela Ciéncia Contébil e deverdo conter a assinatura do administrador da firma e do
contabilista, devidamente registrado no conselho Regional de Contabilidade;

10.5.2. As licitantes que iniciaram as suas atividades no presente exercicio, deverao apresentar,
também, O BALANCO DE ABERTURA, na forma da lej;

10.5.3. As empresas que integram a Escrituragdo Contabil Digital - ECD e o Sistema Publico de
Escrituracao Digital - SPED, deverao apresentar: Recibo de Entrega de Livro Digital; TERMO DE
ABERTURA E ENCERRAMENTO do Livro (arquivo digital) apresentado; Balanco Patrimonial e
Demonstragdes dos Resultados do Exercicio extraidos do Livro Digital;

10.5.3.1. A Escrituragdo Contabil Digital - ECD, compreende a versido digital dos seguintes
livros:

a) livro diario e seus auxiliares, se houver;

b) livro razao e seus auxiliares, se houver;

¢) livro Balancetes Diarios;

d) Balancos e Fichas de lancamentos comprobatoérios dos assentamentos neles transcritos;

10.5.3.2. As exigéncias constantes nos subitens 10.5.3 e 10.5.3.1, ndo afastam a
obrigatoriedade da licitante de apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstracées Contabeis,
devidamente registrados ou autenticados, e no prazo da Lei, observado ainda o disposto no
Art. 1.186, inciso 11, do Cédigo Civil Brasileiro;

10.5.4. Serao considerados aceitos como na forma da lei o balan¢o patrimonial e demonstracdes
contabeis assim apresentados:

a) Sociedades regidas pela Lei n2 6.404 /76 (Sociedade Andénima)

- publicados em Didario Oficial; ou

- publicados em jornal de grande circulacao;

- registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante; ou

- por fotocdpia autenticada ou registrada na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

b) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA)

- por fotocdpia dos Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Diario, devidamente
autenticado ou registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro
orgdo equivalente.

10.5.4.1. As empresas enquadradas no subitem 10.5.4, letras “a” e “b”, deverdo observar ainda
o que dispoe o Art. 175 da Lei n? 6.404/76;
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10.5.5. Para comprovar a boa situacio financeira, as Licitantes terdo que apresentar junto com o
Balanco atual e as Demonstra¢des Contabeis, andlise devidamente assinada pelo Contabilista
responsavel, dos seguintes indices:
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10.5.6. Somente serdo habilitados os licitantes que extrairem e apresentarem o calculo do indice
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), com o resultado
igual ou superior a (=>1), calculados de acordo com a aplicacao das férmulas.

10.5.7. A Empresa Licitante que apresentar resultado menor a 1 (um), em qualquer dos indices
constantes do subitem 10.5.6 deste Edital, devera comprovar capital social registrado ou
patriménio liquido minimo de 5% (cinco por cento) do montante da contratagao, de acordo com
os paragrafos 22 e 32, do artigo 31, da Lei 8.666/93.

10.5.8. Certiddo negativa de faléncia ou recuperagio judicial, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante dentro do prazo de validade previsto na proépria certiddo, ou na omissdo desta,
expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data da sua emissao, ressalvado o disposto
nos subitens abaixo:

10.5.8.1. Caso a empresa esteja em recuperacio judicial ou extrajudicial, devera ser juntada a
documentacio:

a) Certidao emitida pela instancia judicial competente, que ateste que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatério nos termos da Lei
8.666/93;

b) Comprovacao do acolhimento judicial do plano de recuperagdo, nos termos do art. 58 da Lei
n? 11.101/05, em caso de recuperacdo judicial; ou da homologacdo judicial do plano de
recuperacdo, no caso de recuperagao extrajudicial.

10.5.8.2. Os licitantes que se encontrarem em recuperacdo judicial ou extrajudicial devem
comprovar todos os demais requisitos para habilitacdo econdmico-financeira exigidos neste
Edital, sob pena de inabilitacao.

10.6. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITACAO

10.6.1. Serao inabilitados os licitantes que ndo apresentarem quaisquer dos documentos
listados no item 10 (DA HABILITACAO) ou que apresentarem documentos com data de
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validade vencida ou com rasuras ou entrelinhas que ponha em duvida a veracidade dos dados,
ressalvado o disposto na Lei Complementar 123/2006 e alteracdes, que diz respeito ao
Estatuto Nacional da Microempresa e empresa de Pequeno Porte.

10.6.2. A documentacio exigida para atender ao disposto nos subitens 10.2 (alineas “a” a “c”) e
10.3 (alineas “a” a “g”) deste Edital, podera ser substituida pelo Certificado de Registro no
Cadastro de Fornecedores do IPAM, emitido pela Comissao Permanente de Licitacdo - CPL.
10.6.3. De igual forma podera ser substituida pelo Registro Cadastral no SICAF a documentacao
exigida para atender ao disposto nos subitens 10.2 (alineas “a” a “c”), 10.3 (alineas “b” a “g”) e
10.5 (10.5.1 a 10.5.7) deste Edital, enquanto durar o termo de adesao correspondente.
10.6.3.1. Em relacdo a Habilitacio Econdomico-Financeira (10.5 a 10.5.7), ainda que a
informacdo conste do SICAF e a licitante ndo apresente o Balanco Patrimonial, o Pregoeiro ou
Equipe de Apoio efetuara consulta para emissao do Balan¢o Patrimonial disponibilizado
no sistema.

10.6.4. A documentacdo devera ser apresentada em original ou por meio de qualquer processo
de copia, exclusivamente autenticada por Tabelido de Cartério de Notas ou Servidor da
Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL, mediante apresentacdo dos originais para conferéncia,
sendo que as certiddes emitidas pela Internet somente terdo validade apdés a verificagdo online
por membro da equipe de apoio ou pelo Pregoeiro, devendo, ainda, ser observado o seguinte:

I. Todos os documentos apresentados para habilitacdo deverao estar obrigatoriamente em
nome da empresa que participar do presente certame e, deverao conter o mesmo CNP] e
endereco respectivo;

II. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz ou,
se for a filial, todos os documentos deverao estar obrigatoriamente em nome desta,
exceto aqueles que pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz. A referida comprovacdo, que é obrigatéria, é de exclusiva
responsabilidade do licitante.

10.6.5. Se o licitante desatender as exigéncias previstas no subitem acima, o Pregoeiro
examinara a oferta subsequente na ordem de classifica¢io, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitacdo, repetindo esse procedimento sucessivamente, se for necessario,
até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor.

10.6.6. Nao serdo aceitos protocolos de entrega de solicitagdo de documento em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital.

10.6.7. Todos os documentos de habilitacdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da tradugdo para lingua portuguesa efetuada por Tradutor
Juramentado e também devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e
Documentos.
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10.6.8. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartoério de Titulos e
documentos.

10.6.9. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricio na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 5
(cinco) dias tuteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarada vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao,
para regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme Lei
Complementar n2 123/2006 e alteragoes.

10.6.10. A nio regularizacdo da documentac¢do implicara decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei 8.666/93 e neste Edital, sendo
facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo.

11. IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

11.1. Até 02 (dois) dias tuteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa fisica ou juridica podera propor impugnacdo deste ato convocatério do Pregdo, na forma
eletronica, via e-mail para o enderecgo: cpl@ipam.ro.gov.br

11.1.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacao, no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas, informando no sistema as providéncias dela decorrentes.

11.2. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo de, no minimo, 30 minutos, durante o
qual, qualquer licitante poder3, de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema,
manifestar sua intenc¢do de recurso.

11.2.1. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer,
nos termos do item anterior, importara na decadéncia deste direito, promovendo o Pregoeiro a
adjudicacdo do objeto ao(s) licitante(s) declarado(s) vencedor(es).

11.2.2 Acolhimento do recurso sera concedido prazo de 03 (trés) dias para apresentar as
razdes do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
apresentar contrarrazdes em igual prazo, que comegard a contar do término do prazo do
recorrente.

11.3. Nao serdo conhecidas as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante nao habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pelo proponente.

11.4. O acolhimento do recurso implicard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.5. As impugnacdes, recursos administrativos e contrarrazdes de recursos tratados neste
Edital deverdo ser encaminhados ao Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitacdo - CPL
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responsavel pela conducio do processo, o qual devera receber, analisar e decidi-los, no ambito
de suas competéncias.

11.5.1. Os instrumentos de que tratam este subitem (impugnagdes, recursos ou contrarrazdes)
deverao ser remetidos exclusivamente para o e-mail cpl@ipam.ro.gov.br, respeitados os prazos
definidos em lei e neste edital e ainda, observando-se em todo caso o horario de expediente

~ - ra - 0 \ ~

E]d, d1dS Ute€ e segunad

ser conhecido em razio de intempestividade.
11.5.2. No caso de haver interposicdo de recursos administrativos neste Pregdo, quando o

Pregoeiro mantiver sua Decisdo apds o julgamento, devera submeté-la a Autoridade Competente
para o Julgamento e Decisdo Hierarquica.
11.6..0 acompanhamento dos resultados, recursos e atas pertinentes a este Pregdo poderado ser

12. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. A adjudicacdo em favor da licitante vencedora sera feita pelo Pregoeiro, ap6s a andlise e
aprovacdo dos documentos, caso ndo haja a interposicao de recurso.

12.2. Ocorrendo recurso(s), depois de proferida a decisdo e feita a comunicagdo ao(s)
interessado(s), o objeto da licitacdo sera ADJUDICADO pelo Diretor Presidente ao(s) licitante(s)
vencedor(es).

12.3. Caberd ao Diretor Presidente do IPAM, HOMOLOGAR o resultado do pregio, apos
cumpridas as formalidades e etapas do procedimento licitatorio.

13. CONTRATACAO

13.1. A Contratacio decorrente deste instrumento, ficara subordinada as normas da lei federal
8.666/93 e suas alteracdes e sera instrumentalizada por intermédio da assinatura do futuro
Contrato, conforme modelo constante do Anexo VII do presente Edital;

13.2. A adjudicataria devera assinar o futuro Contrato, cujas clausulas acham-se definidas no
Anexo VII do presente Edital, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a contar da data de
convocagao para assinatura.

13.3. O prazo concedido para a assinatura do futuro Contrato podera ser prorrogada uma tinica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela parte, durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo IPAM.

13.4. Podera o IPAM, quando o convocado nao aceitar ou nao assinar o futuro Contrato, no prazo
e condicdes aqui estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes de sua proposta, inclusive quanto aos
precos, ou revogar a licitacao.
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13.5. O futuro contrato podera ser alterado de acordo com o art. 65, da Lei n® 8.666/93,
mediante Termo Aditivo, até o limite estabelecido § 12 do art. 65, da Lei n? 8.666/93.

14. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS, PRAZO E FORMA DE ENTREGA DOS SERVICOS

14.1. Conforme disposicdes contidas no Termo de Referéncia, Anexo II deste Edital.

15. RECEBIMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS

15.1.Conforme disposicoes contidas no Termo de Referéncia, Anexo Il deste Edital.

16. OBRIGACOES DA CONTRATANTE E CONTRATADA

16.1. Conforme disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, Anexo II deste Edital.

17. PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado de acordo com as disposi¢des contidas no Termo de
Referéncia, Anexo II deste Edital.

18. VIGENCIA, REPACTUACAO E REAJUSTE DO FUTURO CONTRATO

18.1. A vigéncia, repactuacdo e reajuste do futuro contrato sera de acordo com as disposi¢des
contidas no Termo de Referéncia, Anexo II deste Edital.

19. PENALIDADES

19.1. Pelo descumprimento de quaisquer cldusulas ou condi¢des do presente edital serdo
aplicadas as penalidades previstas nas Leis 10.520/02, 12.846/2013 e 8.666/93. As sancoes
administrativas, serdo aplicadas, observando sempre a garantia da ampla defesa e o
contraditorio, e ainda:

19.1.1. Conforme adverténcias e multas constantes no Termo de Referéncia, Anexo II deste
Edital.

20. GARANTIA CONTRATUAL

20.1. Para o fiel cumprimento das obrigacdes do futuro contrato objeto deste instrumento, a
CONTRATADA no prazo de até 15 (quinze) dias tuteis apds a assinatura do contrato,
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apresentard garantia de 5% (cinco por cento) do valor total da contratacio em favor do
CONTRATANTE, em observancia ao art. 56, § 12 e 22, da Lei 8.666/93.

20.2. Se a opgdo de garantia recair em caugdo em dinheiro, seu valor serd depositado junto ao
Banco do Brasil, agéncia 2757, conta-corrente n2 8.250 - 3, devendo o comprovante de depésito
ser apresentado imediatamente na Secretaria Municipal da Fazenda - SEMFAZ, no
Departamento Administrativo-financeiro, para langcamento contabil, o respectivo comprovante
do deposito em original ou cdpia autenticada.

20.3. Se a opgdo de garantia se fizer em seguro-garantia ou fianca bancaria, esta devera conter
expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ao prazo de execucao do futuro
contrato, a clausula de atualizacio financeira, bem como as clausulas de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

20.4. A fianca bancaria devera ser emitida por estabelecimento sediado ou legalmente
representado no Brasil, para ser cumprida e exequivel na cidade de Porto Velho, Estado de
Ronddnia, devendo ter prazo superior ao futuro contrato em pelo menos 30 (trinta) dias.

20.5. Caso a garantia seja ofertada em titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda, ndo sendo aceitos aqueles emitidos na
primeira metade do Século XX;

20.6. Se, por qualquer razio, for necessaria a alteragdo do futuro contrato, a Contratada ficara
obrigada, caso necessario, a providenciar a complementacdo ou substituicio da garantia,
conforme a modalidade que tenha escolhido.

20.7. A garantia respondera pelo inadimplemento das condi¢cdes contratuais, pelos danos ou
prejuizos causados a Contratante e pelas eventuais multas ou penalidades aplicadas, podendo
ainda reter créditos decorrentes do futuro contrato, sem prejuizo das demais cominagdes legais
e contratuais.

20.8. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado como
garantia, poderad a Contratante convocar a empresa Contratada para que complemente aquele
valor inicialmente oferecido.

20.9. No caso de rescisdao do futuro contrato determinado por ato unilateral e escrito da
Contratante, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n. 8.666/93
(incisos XII e XVII havendo culpa da Contratada), a garantia sera executada para ressarcimento
da Contratante e dos valores das multas e indenizacdes a ela porventura devidos, conforme
inciso IIl do Art. 80, da Lei n. 8.666/93.

20.10. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados nos incisos XII a XVII do art. 78 da
Lei n. 8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, serd esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a devolucdo da garantia e

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO 3
ﬂ“ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
- PORTO VELHO - IPAM IPAM]%}
PORTOVELHO ¢

pagamentos devidos pela execucdo do futuro contrato até a data da rescisdo; (conforme § 22 do
art. 79 da Lei n. 8.666/93).

20.11. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, sera liberada ou restituida
apéds a execucdo do futuro contrato, conforme disposto no § 4° do art. 56 c¢/c § 32 do art. 40 da
Lei 8.666/93, devendo o representante da empresa Contratada entregar requerimento, dirigido
a Coordenadoria Administrativa-Financeira - COAF;

20.12. A qualquer momento a garantia prestada podera ser substituida, mediante requerimento
do interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste caso, o valor da Garantia sera
calculado sobre o valor do Contrato ajustado a época da solicitagao.

21. DISPOSICOES FINAIS

21.1. O IPAM, na defesa do interesse do servigo Publico e de acordo com a legislacdo vigente,
reserva-se ao direito de anular ou revogar, no todo ou em parte, a presente licitacdo, nos
termos do artigo 292 do Decreto Municipal n? 10.300 de 17/02/2006.

21.2. Qualquer modificacdo neste Edital implicard na divulgacdo destas pelo(s) mesmo(s)
instrumento(s) de publicagio em que se deu o texto original, reabrindo-se o(s) prazo(s)
inicialmente estabelecidos, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacdo das propostas.

21.3. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que
ndo haja comunicacdo do pregoeiro em contrario.

21.4. Na contagem dos prazos deste edital sera excluido o dia de inicio e incluido o dia do
vencimento, considerando o horario de funcionamento da Comissao Permanente de Licitacao
- CPL, de segunda a sexta-feira das 08h00Omin as 14h00min.

21.5. As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa entre os interessados, sem comprometimento da segurancga do futuro contrato.

21.6. A homologacio do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagio.

21.7. Os casos omissos, bem como as duvidas suscitadas, serdo resolvidos pela Comissao
Permanente de Licitacio - CPL tudo de conformidade com as normas juridicas e
administrativas aplicaveis e nos Principios Gerais do Direito.

21.8. As empresas que ndo mantiverem as suas propostas e/ou ndo encaminhar os documentos
exigidos no presente instrumento convocatdrio responderio processo administrativo e poderdo
ser suspensas de participar das licitagbes do Municipio de Porto Velho, podendo ainda sofrer
outras penalidades em conformidade com a lei.

21.9. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade
da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou ao
direito de preferéncia sujeitara a licitante as Penalidades previstas neste edital.
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22.FORO
22.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Porto Velho-RO para dirimir quaisquer dudvidas
referentes a esta licitacdo, contrato ou instrumento equivalente, bem como procedimentos dela

resultantes, com renudncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Porto Velho - RO, 06 de novembro de 2020.

Daniel Orlando Dantas da Silva
PREGOEIRO
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ESPECIFICACOES TECNICAS/QUANTITATIVOS
(MODELO DE PROPOSTA)

PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

PREGAO ELETRONICO N2 007,/2020/IPAM

PROPOSTA DE PRECOS

Razdo Social da Empresa:

Endereco:
Telefone:
Responsavel (Nome e cargo):
E-mail:
CNPJ:
Validade da Proposta: Dias (Minimo 90 Dias)
BANCO: ____ AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Local de Entrega: Os servigos licitados, deverdo ser executados nos enderegos constantes no Termo de Referéncia,
anexo II deste Edital.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL DESARMADA DIURNA E ARMADA NOTURNA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES NO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO - IPAM.

LOTEI
ITEM DESCRICAO N.2DE PRECO MENSAL DO PRECO MENSAL TOTAL
POSTOS POSTO (R$) (b) (R$) (aXb)
()
01 Vigilancia desarmada de 12x36 horas 2
DIURNAS de Segunda-Feira a Domingo
02 Vigilancia armada de 12x36 horas 2
NOTURNAS de Segunda-Feira a
Domingo
VALOR TOTAL DO LOTE:
(Local), de de 2020.
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Obs: Os servicos deverao ser executados de acordo com as especificacdes descritas nos Anexos I e II deste
Edital.

Declaramos que todos os impostos, taxas, inclusive frete, bem como quaisquer outras despesas estdo inclusos na
presente proposta.

Declaramos ainda que, o Banco, a Agéncia e a Conta-Corrente, informados nesta proposta, serido unicos e
exclusivos para todos os recebimentos relativos ao cumprimento das Obriga¢cdes Contratuais. (Conforme
exigéncia da Lei Municipal n® 2016 de 11 de junho de 2012.

CARIMBO DO CNPJ:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA
(CARIMBO OU NOME LEGIVEL E CARGO, RG e CPF)
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ANEXO II DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS
TERMO DE REFERENCIA N 23/CPL/2020
Requisitante Memorando Data do pedido
Cristiano da Cunha Oliveira n.2 28/2020 Pedido: 16/04/2020 fls. 01
Gerente Administrativo Alteracdo do pedido 03/09/2020
Portaria 092/2017 fls. 16
Alteracdo do pedido
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de vigilancia armada
noturna e desarmada diurna com fornecimento de toda mdo de obra e equipamentos
necessarios para a execu¢do dos servicos, com vistas a atender as necessidades do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho.

1.1.1. DA COMPOSICAO DOS POSTOS E JORNADA DE TRABALHO:

Quantidade de Postos Forma de execuc¢do por Posto
(fixo)
Item Escala Local do Posto 12 horas 12 horas Armada Desarmada
DIURNO NOTURNO
06:00 hs as 18:00 hs as
18:00 hs 06:00 hs
(segunda a (segunda a
domingo) domingo)
01 12x 36 Prédio 01 - Rua: Dr 01 01 Noturno Diurno
(24horas) | Lourengo Anténio
Pereira  Lima, 2774,
Embratel - Porto Velho/
RO
02 12x 36 Prédio 02 - Av.: Carlos 01 01 Noturno Diurno
(24horas) | Gomes, 1645, Sdo
Crist6vao - Porto Velho/
RO
Total 02 02
Totalizando 04 postos 12 x 36 horas e 12 vigilantes.
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1.2. NOTAS:

a) Os postos ndo poderdo ficar descobertos, devendo a CONTRATADA prever e
providenciar, imediatamente, reposicdo de pessoal em casos de faltas, férias e intervalos
para refei¢cdes, conforme preconiza a legislacao trabalhista sobre o assunto, sob pena de
aplicacdo das cominacdes previstas no contrato;

b) A CONTRATADA deve providenciar imediatamente a reposicdo de faltas, no periodo
maximo de 02 (duas) horas a contar do inicio do turno de trabalho em que haja
problema de efetivo, sob pena de aplicagcdo das cominac¢des previstas no contrato;

c) O prolongamento da jornada de trabalho de qualquer empregado utilizado no contrato
deve ser evitado e somente podera ocorrer mediante autorizacdo expressa do Fiscal do
Contrato, dentro das delimitagcdes da legislacdo em vigor, apos verificadas as condi¢coes
do empregado em questdo, considerando que o empregado cansado compromete a
seguranca da prestacdo do servico, sendo expressamente proibida a prorrogacao da
jornada de trabalho (dobra);

d) O Instituto podera, a qualquer tempo, alterar o posicionamento dos postos de servicos
contratados, respeitando as tarefas e fun¢des previstas na execucdo dos servicos, ou
outras, mediante acordo operacional, sem onerar ambas as partes, observadas as
disposicdes contidas no art. 65 da Lei n? 8.666/93 e alteragdes.

1.3. O objeto da licitagio tem a natureza de servico comum de forma continua.
1.4. A presente contratacdo adotara como regime de execu¢do a Empreitada por Preco Global.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, 11, da Lei 8.666,
de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Conforme objeto acima referenciado, os autos versam acerca da contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de vigildncia armada noturno e desarmada diurna,
objetivando, assegurar a integridade dos bens patrimoniais do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho, ndo permitindo qualquer tipo de acido
de depredacdo, violacdo, apropriacdo indébita e outras acdes que resultem em dano ao
patrimonio ou a integridade fisica tanto dos colaboradores quanto dos demais cidadaos que
buscam na referida localidade os mais diversos servi¢os oferecidos, proporcionando seguranca e
bem estar aos mesmos, e ainda, inibindo quaisquer tipos de atos criminosos, controlando acesso
de servidores, visitantes e terceirizados.
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2.2. Com base na Instru¢ao normativa 05/2017/SLTI/MPOG e demais portarias do Ministério do
Planejamento, estabelecem que as atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade
serdo, de preferéncia, objeto de execucio indireta, dentre elas os servicos de vigildncia armada.
Desta forma, em razdo da inexisténcia, no quadro funcional do IPAM, de servidores cujas
atribuicdes de seus cargos sejam as especificadas neste, a terceirizacdo do objeto, através de
realizacdo de procedimento licitatério e em regime continuado, visa desincumbir o efetivo
destas tarefas, proporcionando a concentragdo de esforcos nas tarefas essencialmente ligadas a
missdo da instituicdo, visando aumento de eficiéncia e produtividade.

2.3. Eficiéncia é o que se impde a todo agente publico de realizar suas atribui¢cdes com presteza,
perfeicdo e rendimento funcional. E o mais moderno principio da fungdo administrativa, que ja
ndo se contenta em ser desempenhada apenas com legalidade, exigindo resultados positivos
para o servico publico e satisfatdrio atendimento das necessidades da comunidade e de seus
membros.

2.4, Utilizando o embasamento de Agno Vasconcelos e outros brilhantes comentaristas que
desencadeiam o raciocinio e tese em torno deste principio, temos que a eficiéncia no setor
publico é uma exigéncia da nova tendéncia mundial em atender os interesses coletivos de forma
célere e com resultados efetivos. Em sintese, a atividade administrativa deve ser controlada em
seus atos pelo aspecto de eficiéncia, principalmente no tocante aos atos discriciondarios, que sao
aqueles onde o administrador possui liberdade de atuacdo de acordo com sua conveniéncia e
oportunidade.

2.5. A imposicdo do principio da eficiéncia na tomada de decisdes, enquanto vinculador de toda
atividade administrativa. Esta claro, entdo, que a eficiéncia é intensamente buscada por
qualquer ente que sofre constantemente cobrangas de seus resultados. Os modelos
administrativos foram evoluindo ao longo dos anos, até chegarmos ao atual modelo gerencial,
onde a eficiéncia do servigo publico é o foco da nova visdo da Administracdo Publica. Esta gestao
tem buscado que o principio da eficiéncia seja efetivo, ensejando um comprometimento por
parte da Administracdo e de seus agentes, estando os envolvidos engajados na busca de sistema
eficaz que realmente satisfaca o interesse publico, buscando desempenhar suas a¢des de forma
célere e econdmica, para alcancgar resultados efetivos.

2.6. Entdo, com vistas a atender a moderna visdo da Administracdo Publica que orienta sempre
para um objetivo claro em busca de maior celeridade e eficiéncia nas atividades que lhes sdo
pertinentes, é necessario a terceirizacdo, inclusive porque a administracio nao dispde do
contingente pessoal e equipamentos para atendimento da demanda, conforme ja mencionado
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aqui alhures. Servigos continuados sdo aqueles cuja interrup¢do possa comprometer a
continuidade das atividades da Administracido e cuja necessidade de contratacio deva
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente. Tratando-se de servico
comum em regime continuado, de especifica¢gdes usuais no mercado, essa terceirizagdo dar-se-a
através de procedimento licitatério na modalidade pregao, na forma eletrénica, com respaldo no
disposto na Lei n® 10.520, de 17/07/2002, e demais legislacdes pertinentes.

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1. Quanto a legalidade da contratacdo da vigilancia armada, estd de acordo com a Lei n?
7.102/83, que é regulamentada no Decreto n? 89.056/83 e no ambito da Policia Federal, na
Portaria n? 3.233/2012-DG/DPF. No artigo 12 da portaria traz a seguinte redacdo: “A presente
Portaria disciplina as atividades de seguranca privada, armada e desarmada, desenvolvidas pelas
empresas especializadas, pelas empresas que possuem servigos orgdnicos de segurancga e pelos
profissionais que nelas atuam, bem como regula a fiscalizacdo dos planos de seguranca dos
estabelecimentos financeiros.”

3.2. A contratagdo de pessoa juridica para a prestagao dos servigos objeto do presente Termo de
Referéncia encontra amparo legal nos seguintes dispositivos:

LEIn.210.520de 17/07/2002;

Decreto n.2 3.555, de 08/08/2000;

Decreto n.2 5.450,de 31/05/2005;

Subsidiariamente as Normas da Lei n.2 8.666/93 e suas alteracdes;

Instrucdo Normativa SLTI/MP n.2 02, de 11/10/2010;

Decreton.29.507,de 21/09/2018;

Instrugdo Normativa n.205, de 26 de maio de 2017, e suas alteragdes;

Lein.27.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2 89.056, de 24/11/1983;
Portaria DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, e altera¢des, que consolida as normas de
seguranca privada;

3.3. Os servigos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristicas,
enquadram-se no conceito de servico comum, conforme definido no § 12, do art. 22, do Decreto
n.25.450/2005.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO, DAS ATRIBUICOES QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

4.1. A prestacdo dos servicos de vigilancia prevista neste Termo de Referéncia segue o que
determina os artigos 49 a 51-B da IN/SLTI n.2 02/2008, bem como em seu Anexo VI, e o Codigo
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Brasileiro de Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n° 5173-30 (vigilante).
Estes dispositivos envolvem a aloca¢do de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados
pelo IPAM.

4.1.1. Para o exercicio da profissio de vigilante, a qualificagdo minima sera:

A. Ensino Fundamental, por instituicido aprovada pelo MEC;

B. Curso de formacgdo e/ou reciclagem de vigilantes, realizado em estabelecimento com
funcionamento autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83;

C. Curso basico de qualificacdo profissional de vigilante de no minimo 160 (cento e
sessenta) horas em escolas especializadas em seguranca, com certificacdo expedida por
Empresa autorizada pelos Orgios competentes a prestar os servicos de capacitacdo. Ser
comprovada no ato da contratagcdo da empresa, mediante apresentacdo do certificado do
profissional alocado ao contrato; Somente serdo aceitos profissionais para execucdo dos
servicos vigilantes devidamente habilitados para o exercicio da profissao, inclusive com
relacio ao uso de armamento, conforme determina a legislacdo vigente, e ainda
desejavel que possuam os seguintes requisitos:

D. Ter sido aprovado em exame de sadde fisica, mental e psicotécnico;

E. Nao ter antecedente civil ou criminal registrado;

F. Autodominio; e Iniciativa.

G. Pertencer ao quadro de funcionarios da CONTRATADA no ato do contrato;

H. Ser brasileiro;

I. Teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

J. Possuir a devida habilitagdo e/ou especializacao para desempenho da fungao ;

K. Ter principios de urbanidade, postura profissional e pessoal no perfil ético e moral,
apresentando-se sempre uniformizado e higienizado, ser assiduo, pontual, disciplinado
no servigo e com a respectiva cédula de credenciamento (crachd);

L. Ter residéncia fixa;

M. Comunicacao verbal fluente, clara e eficiente, mesmo em situa¢des de grande pressido
emocional;

N. Comprovar experiéncia profissional como vigilante de, no minimo, 06 (seis) meses;

0. Ter redacdo proépria e caligrafia legivel;

P. Ter nogdes basicas de combate a incéndios;

Q. Manter bom condicionamento fisico

4.1.2. As atribui¢des para o cargo de vigilante compreenderao:

A. Prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e outras
irregularidades, dentro do Orgdo, em seus estacionamentos e areas adjacentes.

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO 3
ﬂ“ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
- PORTO VELHO - IPAM IPAM]%}
PORTOVELHO ¢

B. Zelar pela seguranca das pessoas, do patrimonio e pelo cumprimento das Leis e
regulamentos.

C. Controlar a movimentacdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito.

D. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o
nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar.

E. Cumprir, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de
seguranc¢a das instalagdes, dos servidores e das pessoas em geral, a programacao dos
servicos fixada pela Administracao.

F. Observar, além do disposto neste Termo de Referéncia, outras atividades e
procedimentos definidos pela Administracdo em regulamentos internos.

G. Exercer vigilancia em todas as areas, nas dependéncias interna e externa, quando for o
caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios, adotando
os cuidados e providéncias necessarios para o desempenho das funcdes e manutencao
da tranquilidade, e, em especial, os seguintes procedimentos:

e Acompanhar a equipe da brigada ou manutencido predial quando do acionamento da
iluminacdo dos pontos predeterminados pela Contratante e da verificacdo se todas as
demais lampadas do prédio se encontram desligadas;

e Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por
ocasido da vistoria dos ambientes;

e Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a
prestacao dos primeiros socorros as possiveis vitimas;

e Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o
numero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término
do turno;

Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos; e

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado
de seu substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverio estar registradas
em livro proprio de forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o
material e as chaves, sob sua guarda.

H. Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela
administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho
das atividades.

I. Colaborar com a Policia Civil, Militar e Federal, nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalagdes da Contratante, facilitando, da melhor maneira possivel, a atuacao
daquelas, inclusive na indicacao de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.
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J. Permanecer em vigilancia nos momentos de entradas e saidas de materiais e
equipamentos, nos acessos as edificacdes, conferindo nas saidas a numera¢do do
patrimonio, observando que os bens patrimoniais de propriedade da Contratante, s
serdo liberados mediante apresentacdo do Formuldrio de Autorizagdo para Saida de
Material.

Manter sob vigilancia e controle a entrada e saida de pessoas.

=

L. Encaminhar a recepg¢io pessoas estranhas aos quadros do Orgio.

M. Prestar auxilio ao pessoal da recepc¢iao.

N. Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas.

0. Retirar do interior do prédio pessoas nio autorizadas.

P. Manter contato visual e/ou via radio com os vigilantes dos demais postos e do

estacionamento externo.

Q. Manter sob vigilancia e rigoroso controle os veiculos oficiais e particulares que
estiverem nas garagens e estacionamento do Orgdo, fiscalizando a entrada e saida e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar.

R. Controlar a entrada e saida de materiais e bens ndo patrimoniais e reter as autorizagoes
para a saida de bens pertencentes ao acervo patrimonial do IPAM.

S. Orientar visitantes, servidores e usuarios dos estacionamentos.

T. Impedir a entrada nas garagens e estacionamentos de veiculos nao autorizados.

U. Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos
proprietarios.

V. Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé,
tomando as medidas necessarias para impedir que ilicitos sejam praticados.

W. Receber ou solicitar informagdes via radio da saida ou retorno de veiculos utilizados
pelo servico de vigilancia.

X. Informar, imediatamente, a chefia de seguranca e a central de radio sobre quaisquer
anormalidades ou irregularidade, inclusive de ordem funcional, que possa vir a
representar risco as pessoas ou ao patrimonio, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizacido necessarias.

Y. Atender com prontidio quaisquer determinac¢des do Orgao.

Z. Manter a guarda no posto.

AA.Orientar visitantes, servidores e usudrios do estacionamento.

BB.Abordar e identificar elementos suspeitos, comunicar a chefia de seguranca e chamar a
policia caso seja necessario.

CC. Revezar e apoiar outros postos, assumindo os encargos pertinentes em cada posto.

DD.Atender a equipe de fiscalizagdo do IPAM nas suas rondas e chamados via radio.

EE. Informar a chefia do servico de seguranca qualquer alteracdo em seu posto.

FF. Abrir e fechar as portas dos edificios, no inicio e final do expediente.

GG. Atender de imediato outras determinagées do Orgao.
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HH. Registrar em livro de ocorréncias os principais fatos relativos ao servico.

II. Adotar medidas preventivas e repressivas diante de possiveis ataques aos servidores,
funcionarios e transeuntes que estiverem no Orgdo, evitando exposicdo destes a
situagdes de risco.

JJ. Apoiar, quando necessario, os demais agentes de vigilancia em situacdes relacionadas a
seguranga.

KK.Estar apto a manejar e usar com eficiéncia armamento empregado na atividade
especializada de seguranca pessoal privada, como ultimo recurso de defesa pessoal ou
de terceiros.

LL. Colaborar, nos casos de emergéncia ou abandono das instalacées, visando a manutencgao
das condicoes de seguranca, conforme procedimentos e rotinas de trabalhos
estabelecidos.

4.1.3. Constituem orientacdes gerais a serem observadas por todos os profissionais alocados
nos postos de trabalho objetos deste documento:

A. Conduzir-se com urbanidade e educacgdo, tratando a todos com respeito, procurando,
quando solicitado, atender ao publico e aos servidores do Contratante com atengao e
presteza.

B. Nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou empregados,
durante o horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto.

C. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalacdo e a seguranca da Administra¢do, no caso de desobediéncia.

D. Apresentar-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos aparados, além da boa
apresentacio dos uniformes.

E. Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o cracha de identificacdo fornecido
pela Contratada.

F. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico.

G. Orientar o profissional substituto, quando da rendicdo, todos os procedimentos
existentes no posto, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas
mediagoes, citando todas as situacdes encontradas, bem como as ordens e orientacoes
recebidas.

H. Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informacdo considerada
importante.

I. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais.

J. Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares.

K. Manter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposicdo, para o servigo.
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L. Conferir e passar para o substituto a relacio de objetos sob sua guarda, tais como
moveis, armamento, etc.

M. Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicao.

N. Abster-se da execucdo de quaisquer outras atividades alheias aos objetos avencados em
Contrato, proibindo a utilizacdo do posto para a guarda de objetos estranhos ao local, de
bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

0. Adotar todos os demais cuidados e precaugdes, indispensavel ao manuseio do
armamento, de acordo com as orientacdes e determinacdes previstas em Leis e normas,
nos treinamentos e nos manuais pertinentes.

P. Manter-se sempre com postura correta e ereta, evitando relaxamento ou demonstragdes
de fadiga.

Q. Portar a arma somente no coldre, mantendo atengao para que o fecho de seguranca do
coldre permanega sempre travado.

R. Nao participar, no ambito do local de prestacdo dos servicos, de grupos de manifestacoes
ou reivindicacdes, evitando espalhar boatos ou tecer comentarios deselegantes ou
desrespeitosos relativos a outras pessoas.

S. Comunicar, sempre que possivel com antecedéncia, ao fiscal ou ao supervisor da
necessidade de faltar ao servigo, por motivo de satide ou for¢a maior.

T. Nunca brincar com a arma, manusea-la desnecessariamente ou entregar a outras
pessoas, mesmo que qualificadas.

U. Nunca repassar a arma carregada, devendo desmunicia-la antes de entrega-la ao
substituto.

V. Para todos os cargos/escalas ha previsio para o pagamento de adicional de
periculosidade de 30%, conforme previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT.

4.1.4. SERVICO CONTINUADO OU NAO

4.1.4.1. O servico a ser licitado caracteriza necessidade permanente desta Administracao,
possui natureza continuada, de acordo com o art. 15 da IN n. 05/2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. Sendo fundamental para realizacdo das atividades
instrumentais ou complementares das atividades finalisticas do Orgéo. A falta ou interrupcdo na
prestacdo dos servicos pode impactar negativamente na qualidade, na capacidade laborativa e
na seguranca patrimonial, com possibilidade de dano ao interesse publico.

4.1.5. DURACAO INICIAL DO CONTRATO
4.1.5.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses a contar da assinatura,

podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base
no artigo 57, 11, da Lei 8.666, de 1993.
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5. FORMACAO E ATUALIZACAO DO PESSOAL:

A) Todos os Vigilantes deverdo ser certificados a partir da data do encerramento do curso
fornecido pelas empresas homologadas para esta atividade, observando-se o contido na
Legislacdo especifica, aprovado pelos decretos vigentes;

B) Em face do que preceitua a legislacdo, todo o efetivo incluido no contrato de servigos
continuos, na modalidade vigilancia armada para atua¢do em Aareas externas (patio, area
perimetral e calcadas), terd que ser recrutado, selecionado, formado e reciclado,
obrigatoriamente, de acordo com o estabelecido na legislacdo especifica;

C) A CONTRATADA devera apresentar, obrigatoriamente, o0s comprovantes de
realizacdo/reciclagem dos cursos dos vigilantes em servigo no Instituto, conforme legislacao
vigente, mediante apresentacao do Certificado Nominal de Conclusdo de Curso e Formacao de
Vigilantes, devidamente registrado junto a Policia Federal;

D) O empregado que nao possuir a formacgao exigida pela legislacdo estara impedido de assumir
as fungdes, sendo a CONTRATADA responsavel por sua substituicdo imediata, nos moldes
definidos anteriormente neste Termo de Referéncia, sem 6nus ao Instituto.

6. DA JORNADA DE TRABALHO E DOS LOCAIS DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. Os servicos de vigilincia desarmada diurna e armada noturna, serdo executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens mdveis e
imoveis e dos servidores e usudrios do Instituto; por meio de fiscaliza¢io, controle de acesso de
pessoas, materiais, e rondas nas areas internas dos locais discriminados abaixo:

ITEM | ESCALA DESCRICAO DOS POSTOS QUANTIDADE DE N2 DE
POSTOS PROFISSIONAIS
01 12x36 Diurno desarmado de segunda a 02 04
domingo
02 12x36 Noturno armado de segunda a 02 04
domingo

6.2. Os servicos de Vigilancia Diurna serdo executados das 06h00min horas as 18h00min horas,
de segunda-feira a domingo, em jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso.
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6.3 Os servigos de Vigilancia Noturna serdo executados no periodo de 18h00-min horas de um
dia as 06h00min horas do dia subsequente, de segunda-feira a domingo, em jornada de 12 horas
de trabalho por 36 horas de descanso.

7. DOS SERVICOS

7.1 A prestacdo dos servigos de vigilancia, nos Postos fixados pelo Instituto, envolve a alocagdo,
pela contratada, de mao-de-obra capacitada para:

7.1.1. Comunicar imediatamente ao Instituto, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regulariza¢do necessarias;

7.1.2. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de
interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

7.1.3. Observar a movimentac¢do de individuos suspeitos nas imediacoes do Posto, adotando as
medidas de seguranca conforme orientacao recebida do Instituto, bem como as que entender
oportunas;

7.1.4. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(ao) assumindo o Posto, quando da rendicao,
todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas
instalagdes e suas imediacdes;

7.1.5. Comunicar a area de seguranca do Instituto, todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio Colaborar com as Policias Civil e
Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢des do Instituto, facilitando, o
melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

7.1.6. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgio de lotacio e tarefa a executar;

7.1.7. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pelo Instituto ou responsavel pela instalagao;
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Proibir a aglomera¢do de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacdo e a seguranca da Administracao, no caso de desobediéncia;

7.1.8. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediacdes, que
implique ou ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalacdes;

7.1.9. Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros;

7.1.10. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida do Instituto verificando
as dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias necessarios para o
perfeito desempenho das fungdes e manutenc¢ao da tranqiiilidade;

7.1.11. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,
limpos e com aparéncia pessoal adequada;

7.1.12. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao
autorizados.

7.1.13. A programacdo dos servicos serd feita periodicamente pelo Instituto e deverdo ser
cumpridos, pela contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢oes
de seguranca das instalag¢des, dos servidores e das pessoas em geral.

8. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

8.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execucdo dos
servicos, uniformes NOVOS, cujos modelos tenham sido aprovados pelo Departamento de Policia
Federal - DPF, submetendo-os previamente a avaliacdo da fiscalizacdo do servigo de seguranca
da CONTRATANTE.

8.1.1. Apds a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de
06 (seis) em 06 (seis) meses, nos quantitativos discriminados no subitem 8.7,
independentemente do estado em que se encontrem.

8.1.2 - A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido acima.
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8.1.3 - A CONTRATADA ainda devera disponibilizar aos seus empregados os equipamentos
necessarios, descritos no subitem 8.8, observadas as normas que regulam o assunto, em especial
aquelas editadas pelo DPF.

8.2 - Em hipodtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverao
ser repassados aos seus empregados.

8.3. As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel
com o clima de Porto Velho, e com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, duraveis e que nido desbotem facilmente.

8.4. Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel, no blazer ou na
prépria camisa, podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocagao.

8.5. As empregadas da CONTRATADA que estejam gestantes deverio ser fornecidos uniformes
apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

8.6. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante recibo em
relacdo nominal, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser

enviada ao responsavel pela fiscalizacdo da prestacdo dos servigos.

8.7. A relagdo dos uniformes é como se segue:

UNIFORME VIGILANTE

PECA ESPECIFICACOES QUANTIDADE ANUAL

Tecido Ripstop (tipo nylon), cor
idéntica a da jaqueta.

Braguilha forrada.

Coés entretelado, forrado, com
Cal¢a passadores no mesmo tecido da 04
calga.

02 bolsos laterais, embutidos

02 bolsos traseiros, embutidos,
com uma casa vertical e um
botio.
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Tecido Oxford, cor cinza ou bege.

Mangas curtas.

Bolso na parte superior em
ambos os lados, sobrepostos
Camisa com tampa. 08

Fiel duplo Nylon preto, emblema
da empresa, bordado na parte
externa dos bolsos e na manga.

Meias Na cor preta. 04

Capa de Chuva Na cor preta com faixas 01
fluorescentes

Cracha Em pvc, constando identificacdo 01
(e foto)

Cor preta, em tecido tipo nylon /
cordura (tecido de alta
resisténcia), com
compartimento para acoplagem
Capa de colete de placa balistica, acabamento 01
em nylon.

Emblema da empresa, bordado
na parte externa do bolso e na
costa, com a inscri¢ao
“VIGILANTE”.

Cinto Poliéster com algodao. 01

Coturno Em couro, na cor preta. 01

8.7.1. Os empregados devem apresentar-se devidamente uniformizados e identificados por
meio do Crachd, emitido mediante documentos autenticados de comprova¢do de vinculo
empregaticio e de certificacdo de formagao para desempenho das atividades e solicitagdo formal
a area responsavel pela sua emissio. Os uniformes serio distribuidos e substituidos, sem custos
para os empregados, obedecendo ao que dispde a Convengao Coletiva de Trabalho da Categoria.
E vedado aos funcionarios apresentar-se no local de trabalho fora dos padrées definidos neste
termo, sob pena de aplicacdo das sang¢des administrativas previstas na legislacdo. A
CONTRATADA, obrigatoriamente, encaminhara a fiscalizacdo do Instituto os comprovantes de
entrega dos uniformes, devidamente assinados e datados pelos empregados contemplados.
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8.8. Relacdo de equipamentos a serem disponibilizados pela empresa para o exercicio da funcio
de seus empregados:

INSTRUMENTOS PARA O DESEMPENHO DO TRABALHO DE VIGILANTE
PECA POSTO QUANTIDADE
Revolver calibre 38 01 por posto noturno 02
Munic¢ao calibre 38 01 por posto noturno 2 vezes a capacidade de tiros do
revolver
Livro de ocorréncia 01 por posto 24 horas 02
Tonfa/cassetete 01 por posto 04
Porta-tonfa/porta-cassetete 01 por posto 04
Apito (com cordao) Para todos os vigilantes 08
Lanterna com bateria 01 por posto 04
Balistica (colete a prova de 01 por posto 04
balas)

8.9. Os vigilantes usarao o armamento permitido pelas autoridades competentes. O armamento,
de uso exclusivo do Vigilante em servico, somente por ele podera ser portado, sendo de uso
restrito as areas de execucdo dos servigos determinados pelo Instituto. A CONTRATADA
encaminhard a CONTRATANTE cépia dos certificados de registro das armas e comprovante de
aquisicdo da municao que serdo utilizadas no cumprimento do contrato, no prazo maximo de 72
(setenta e duas) horas a partir do inicio dos servigos. Cabera a CONTRATADA a substituicdo
imediata de armamentos com problemas ou muni¢des com defeito que comprometa a seguranca
do manejo e utilizagao.

8.10. EQUIPAMENTOS:

8.10.1. Os equipamentos deverao ser distribuidos de acordo com as necessidades do servico e
conforme segue:

A) Armamento: revolver calibre 38, cinturdo com coldre para arma, porta tonfa e baleiro,
municdo permitida pelas autoridades competentes e municao reserva, tonfa (cassetete), apito e
outros julgados necessarios;

B) Equipamentos coletivos disponiveis no posto de trabalho: pasta com descri¢ido das tarefas,
ordens de servico, livro de ocorréncia, missdes especificas, escala, ficha de presenca e lanterna;
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C) A empresa devera fornecer coletes a prova de balas, visando elevar o nivel de seguranca dos
vigilantes;

8.11. A CONTRATADA deverad responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas
quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos.

8.12. Os postos de vigilancia armada terdo inicio da execu¢do dos servigos apos a contratada
disponibilizar os itens “Revélver calibre 38” e “Munigdo calibre 38"

8.12.1. A contratada tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s assinatura de contrato para
apresentar todos os equipamentos, descritos no subitem anterior, necessarios para perfeita
execucao dos servicos.

9. DA REMUNERACAO E BENEFICIOS

9.1. Os salarios deverdao obedecer no minimo os valores estabelecidos pelo Sindicato
local/regional da Categoria vinculada ao objeto contratado. Deverdo ser or¢ados os beneficios
previstos no Acordo e/ou Convengdo Coletiva de Trabalho adotado e informado pela Licitante.
Os beneficios orcados serdo, obrigatoriamente, repassados aos empregados na forma prevista
em Acordo e/ou Convencgao Coletiva de Trabalho vinculado ao objeto, sob pena de aplicacao de
penalidades previstas neste instrumento.

10. DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

10.1. As empresas licitantes deverdo apresentar, para comprovacdo da Qualificacdo
Técnico-operacional, os seguintes documentos:

10.1.1. Alvara de funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, devidamente publicado no
D.0.U,, conforme estabelece a Lei n.2 7.102, de 20/06/1983, regulamentada pelo Decreto n.2
89.056, de 24/11/1983, e pela Portaria DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, e suas alteragdes.

10.1.2. Certificado de Seguranca atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do
Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/DPF n.2 387, de 28/08/2006, e suas
alteragoes.

10.1.3. Apresentar, no minimo, 01 (um) atestado e/ou declaracdo de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove
a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, de forma satisfatoria.

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO 3
ﬂ“ INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
- PORTO VELHO - IPAM IPAM]%}
PORTOVELHO ¢

10.1.4. Os atestados ou declaragdes de capacidade técnica deverdo se referir a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal e/ou secunddria especificada no
contrato social registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas
Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB.

10.1.5. Declaracao do LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, em até 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato,
apresentard a CONTRATANTE uma cépia autenticada do comprovante de conclusdo, com
aproveitamento suficiente e dentro do prazo de validade, do curso de formacao e/ou reciclagem
dos vigilantes designados para a execucdo dos servicos, realizado junto a empresa devidamente
autorizada pelo Ministério da Justi¢a, nos termos da Portaria n.2 387, de 28/08/2006, e suas
alteracgdes.

10.1.6. Declaracdo da LICITANTE, sob assinatura do Representante legal da empresa, de que,
sendo vencedora da licitacdo comprovara junto a CONTRATANTE o nivel de escolaridade exigida
para os profissionais.

10.1.7. Declaracao da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa, de que, caso
seja declarada vencedora da licitacio, instalara, em Porto Velho-RO, sede, filial ou representacio,
dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servigos contratados, a ser
comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura do contrato.

10.1.8. Suprimido.
11. OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste EDITAL e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além
de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas no edital e em sua proposta; Além dos encargos decorrentes das
cldusulas do contrato a ser celebrado, e de outras condi¢cdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, a CONTRATADA assumira ainda as seguintes obrigacdes:

11.1.1. Submeter-se a fiscalizagdo do Instituto na execucdo dos servigos contratados;
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11.1.2. Designar por escrito, o preposto da CONTRATADA, nos termos do art. 68 da Lei
8.666/93, com a missdo de intermediar o relacionamento da CONTRATADA, que tenha poderes
para a resolucdo de possiveis ocorréncias, durante a execug¢ao do contrato;

11.1.2.1. A CONTRATADA, através de seu preposto, exercera fiscalizacio periddica e sistematica
sobre os postos que estejam sob sua responsabilidade, objetivando:

a) Dar cobertura e apoio aos postos de maior fluxo de pessoal;

b) Manter permanentes contatos com o Instituto, solucionando os problemas que
eventualmente surgirem;

c) Observar o cumprimento das escalas de servico e das ordens dadas aos empregados em cada
posto;

d) Proceder imediatamente as substituicoes de empregados faltantes, de modo a contemplar o
efetivo minimo estabelecido neste Termo de Referéncia;

e) Treinar e orientar seu pessoal, ndo permitindo a ocupagdo dos postos, por elementos nao
qualificados para aquele fim;

f) Suprimido;

g) Informar a fiscaliza¢do do Instituto, de imediato, qualquer irregularidade observada nas areas
de servico, para adog¢do das providéncias que se fizerem necessarias;

h) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecgdes resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

i) Receber as ordens, comunicados e demais atos inerentes. Apresentar Carta de Preposto no
momento do inicio de prestacdo dos servicos, e, sempre comunicar a CONTRATADA caso houver
substituicao.

11.1.2.2. O preposto obriga-se estar a disposicdo, em dias Uuteis, para receber todas as
comunicagdes por parte da Fiscalizacdo/Geréncia do contrato, adotando as providéncias
necessarias no prazo informado pela Administracdo. Autorizacdo de funcionamento como
empresa especializada em vigilancia armada e desarmada, na unidade da federagio respectiva,
concedida pelo Departamento de Policia Federal, publicado no Diario Oficial da Unido.

11.1.3. A CONTRATADA devera conceder, no minimo, 01 (uma) hora de efetivo gozo do intervalo
intrajornada, em atendimento a Notificacdo Recomendatéria do Ministério Publico do Trabalho
(MED. n®. 000534.2011.14.000/1). Para tal, a Contratada devera substitui-lo pelo periodo que
estiver em gozo do intervalo intrajornada;

11.1.4. Ndo permitir que qualquer posto fique descoberto, em nenhuma hipétese;
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11.1.5. A CONTRATADA fica obrigada a ndo manter em seu quadro de pessoal servidores
publicos, mormente quando o exercicio do emprego privado puder causar prejuizo ao bom
desempenho da funcdo publica, devendo disponibilizar todo o equipamento necessario
(uniformes) devidamente registrado no GESP (Sistema de Gestdo Eletrénica de Seguranca
Privada), sob pena de sua irregularidade;

11.1.6. Determinar e orientar ao pessoal de trabalho pertencente ao quadro de empregados,
para que cumpram todas as instrucdes e procedimentos estabelecidos e/ou recomendados pelo
Instituto, com ordem, disciplina e eficiéncia;

11.1.7. S3o obrigacdes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, além das
previstas em Lei e nas normas aplicaveis, nas obrigacdes gerais, operacionais, comerciais,
tributarias, previdenciarias, entre outras.

11.1.8. Cumprir as obrigac¢des contidas em Convencdo, Acordo ou Dissidio Coletivo de Trabalho
e cumprir demais obrigacoes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato;

11.1.9. A CONTRATADA deverd comprovar que o preposto apresentado possui vinculo com a
empresa por meio de cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do mesmo, ou
instrumento equivalente;

11.1.10. N3do permitir que os empregados alocados nos postos de trabalho executem quaisquer
outras atividades nao previstas neste Termo de Referéncia, durante o horario em que estiverem
prestando servigo para a CONTRATANTE;

11.1.11. Remunerar o empregado alocado em posto de trabalho para cobertura de outro com
salario devido ao empregado substituido, recolhendo os encargos correspondentes e previstos
contratualmente;

11.1.12. Afastar empregado que a critério do Instituto for considerado inconveniente para o
servico, ficando vedado seu retorno para prestagdo de servicos ao Instituto, no posto de servico.
Neste caso, a CONTRATADA tera que fazer a substituicdo imediata por outro empregado que
satisfaca as condicdes previstas no presente Termo de Referéncia, independentemente da
possivel glosa, do custo hora/homem, na fatura se a substituicdo ultrapassar a 02 (duas) horas;

11.1.13. Estar a disposicdo dos empregados alocados nos Postos de Trabalho sempre que
necessario, visando resolver os problemas relativos a execucdo dos servigos;
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11.1.14. Responsabilizar-se legal, administrativa, civil e criminalmente pela ordeira execuc¢do do
servico contratado, inclusive por todos os atos e omissdes que seus empregados cometerem nas
areas do Instituto, indenizando a parte prejudicada, se for o caso;

11.1.15. Acatar as decisbes e observacoes feitas pela fiscalizacido e/ou preposto da
CONTRATANTE, relativamente a prestacao dos servigos;

11.1.16. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servi¢co
para verificar as condi¢gdes em que o servico esta sendo prestado;

11.1.17. Fornecer mensalmente as escalas de servigo, bem como apresentar o registro em CTPS
dos empregados, certificado de formacdo e capacitacdo técnica exigidos que os habilitara para a
prestacdo do servigo contratado.

11.1.18. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal da residéncia até as dependéncias e
vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, independente
de itinerario, percurso ou distancia.

11.1.19. Fiscalizar o material e equipamento disponibilizados nos postos de servico;

11.1.20. Vedar a utilizacdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confian¢a no 6rgido contratante;

11.1.21. Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relacio nominal constando: nome,
endereco residencial e telefone dos empregados alocados no contrato, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins
de conferéncia;

11.1.22. Possuir instala¢des, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto contratado;

11.1.23. Disponibilizar quando solicitado o Livro de Registro de Ocorréncias dos Turnos para
ciéncia e, se necessario, copias das ocorréncias;

11.1.24. Fica responsavel por todas as despesas inerentes aos servicos contratados, inclusive a
de pagamento de seguro contra acidentes de trabalho, responsabilizando-se também por danos
a terceiros;
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11.1.25. Nio transferir, no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos objeto desta contratacio;

11.1.26. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
empregados nos locais de trabalho, ressarcindo os itens subtraidos, sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, e quando for apurado e devidamente comprovado que houve falha na prestacao
dos servicos da contratada.

11.1.27. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, através de solicitagdo realizada por
oficio expedido pelo IPAM, 6rgdo responsavel pelo Contrato de Prestacdo de Servicos de
Seguranca Patrimonial Armada, devidamente justificada, qualquer empregado cuja atuagao,
permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da reparticao ou ao interesse do servico publico;

11.1.28. Comprovar a formacao da mao de obra oferecida, através de documentagdo e quando
solicitado pela CONTRATANTE;

11.1.29. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mao de obra oferecida
para atuar nas instalagdes da CONTRATANTE;

11.1.30. Apresentar a CONTRATANTE, por meio de oficio, a relagio dos empregados,
especificando os locais que executardo os servicos, procedendo de igual forma nos casos de
substituicoes;

11.1.31. Fornecer aos Vigilantes: uniformes novos, roupas apropriadas para o trabalho sob
chuva e cracha de identificacio, além do livro de ocorréncia. Devem-se levar em consideracio as
condigdes climaticas da regido no decorrer do ano e o nivel de apresentacio do vigilante durante
o servico e com parametros de qualidade referenciados pela Associa¢do Brasileira de Normas e
Técnicas - ABNT, devendo ainda ser substituidos os uniformes semestralmente ou de acordo
com a necessidade. Os uniformes deverdo estar de acordo com os artigos 149, 150 e 151 da
Portaria n2 3.233/2012 - DG/ DPF, de 10 de dezembro de 2012;

11.1.32. Manter, durante a vigéncia da prestacdo dos servicos, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas, em consonancia
com o art. 55, Inciso XIII, da Lei 8.666/93;

11.1.33. A CONTRATADA devera apresentar o Alvard de Funcionamento, assim como a sua
posterior renovacdo, com fulcro no caput do artigo 42 da Portaria Federal n2. 3.233/2012,
editada pelo Departamento de Policia Federal;
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11.1.34. A CONTRATADA devera apresentar a Carteira Nacional dos vigilantes, assim como a sua
posterior renovacao, de acordo com o estabelecido no artigo 157 da Portaria n®. 3.233/2012 -
DG/DPF, editada pelo Departamento de Policia Federal;

11.1.35. Fornecer ao vigilante colete a prova de balas, para protecdo do tronco contra riscos de
origem mecanica e deve estar de acordo com a Portaria n? 25/2001, NR n? 06/2001 - EPl e
Portaria n? 191/2006 editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de Inspecao
do Trabalho - MTE/SIT;

11.1.36. Providenciar imediatamente a reposicdo de faltas, no periodo maximo de 02 (duas)
horas a contar do inicio do turno de trabalho onde foi detectado o problema de efetivo, bem
como a reposicao de férias e demais auséncias previstas na legislacao;

11.1.37. Manter disponibilidade de pessoal dentro dos padrdes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mio de obra
que cometer falta disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida prestando
servico;

11.1.38. A CONTRATADA deverd manter os materiais/equipamentos em regular estado de
conservacdo e validade de uso, em atencdo ao caput do artigo 37 da Constituicdo Federal,
combinado aos artigos 66 e 67, caput e § 12 e 22 da Lei Federal n2. 8.666/93;

11.1.39. Caberd a CONTRATADA nos termos da Instru¢do Normativa MARE n°: 18/97,
comprovar a formacao técnica especifica da mao de obra oferecida, através do “Certificado de
Curso de Formacdo de Vigilancia”, expedido por instituicdes devidamente habilitadas e
reconhecidas;

11.2 DAS OUTRAS OBRIGACOES

11.2.1 A CONTRATADA caber4 ainda as seguintes obrigacdes sociais, fiscais, previdenciarias e
comerciais:

11.2.2. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria,
vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administragao;

11.2.3. Assumir também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes
estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos;
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11.2.4. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas
aos servicos, originariamente ou vinculada por prevengao, conexdo ou continéncia;

11.2.5. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e
outros decorrentes da prestacdo dos servicos;

11.2.6. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere a CONTRATANTE, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera
onerar o objeto desta contratagdo, razdo pela qual a mesma renuncia expressamente qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva com a CONTRATANTE;

11.2.7. A CONTRATADA ficara obrigada a repor, quaisquer objetos comprovadamente danificado
ou extraviado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ap6s a finalizacdo do inquérito
administrativo, instaurado a partir de processo administrativo, com os documentos necessarios
para sua formalizacdo, como, por exemplo, boletim de ocorréncia policial, notas fiscais, dentre
outros, o qual garantird o direito a ampla defesa e o contraditério.

11.2.8. Os servicos, rotinas e obrigacdes operacionais especificados neste Termo de Referéncia
ndo excluem outros similares que porventura se facam necessarios para a boa prestacido dos
servicos objeto do Contrato.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. Os recursos orcamentarios serdao destacados no:

Fundo de Previdéncia Social - 07.11.09.122.0007.2001 (Apoio Administrativo).
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 (Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica).

Fundo de Assisténcia a Saude - 07.12.10.122.0007.2001 ( Apoio Administrativo).
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 (Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica).

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

13.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, na forma prevista na Lei 8.666/93, anotando em registro proprio as falhas
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detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

13.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢io;

13.4. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacado trabalhista;

13.5. Realizar o pagamento devido a contratada, nos prazos e condi¢des estabelecidos, conforme
contrato;

13.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcio especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contrata¢ido, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens.

13.7. Permitir a CONTRATADA o acesso as areas, instalacdes e equipamentos necessarios ao
cumprimento das tarefas previstas neste instrumento.

13.8. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

13.9. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servicos, por
meio dos seus empregados, dentro das normas do Contrato.

13.10. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados
e identificados, aos locais de prestacao dos servicos.

13.11. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacdo dos servigos, que
venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
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13.12. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela
empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificado e aceito pela
CONTRATANTE.

13.13. Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a prestacdo dos
servicos e o atendimento das exigéncias contratuais.

13.14. Exigir o afastamento imediato e/ou substituicdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo merega confianca no trato
dos servicos, que produza complicacdes para a supervisao e fiscalizacdo ou que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas.

13.15. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucdo do servigo, determinando o que for necessario a sua regularizacao.

13.16.Impedir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia.

13.17. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condig¢des
preestabelecidas.

13.18. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do
recolhimento dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de
verificacdo que julgar necessario, entre eles os previstos na IN SLTI/MP n.2 02/2008 e suas
alteracgdes.

13.19. Comunicar oficialmente, por escrito, a CONTRATADA quando ndo houver necessidade de
substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias
ou afastamentos legais de qualquer natureza.

13.20. Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da
CONTRATADA, mediante consulta on-line a Certiddo Negativa (Positiva com efeito de Negativa)
de Débitos Trabalhistas - CNDT e a de Faléncia, para comprovacao, dentre outras coisas, do
devido recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos
estaduais e federais, conforme cada caso.

13.21. Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio da
comissao fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a
imediata regularizacdo das falhas eventualmente detectadas.
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13.22. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem
em desacordo com as especificacdes exigidas.

13.23. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos
o contraditério e a ampla defesa.

14. DAS PENALIDADES
14.1. Adverténcia e anotacdo restritiva no Cadastro de Fornecedores;

14.2. No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega ou execucdo do objeto licitado, sera
aplicavel a CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a 2% do valor contratual global;

14.3. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, o IPAM, garantida a prévia defesa, podera
aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas no artigo n® 87 da Lei n% 8.666/93, conforme
enseje a situacdo, ficando estabelecido que havendo penalidade que culmine na aplicacio de
multas, estas serdo no importe de até 30% do valor contratual global, no caso de inexecuc¢do
total, ou até 10% do valor inadimplido, na hipdtese de inexecugio parcial;

14.4. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratual global quando a contratada ceder
o contrato, no todo ou em parte, a pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo da contratante,
devendo reassumir o contrato no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da aplicacdo da
multa, sem prejuizo de outras san¢des contratuais;

14.5. Suspensdo do direito de participar em licitagdes/contratos de qualquer 6rgido da
Administracdo Direta ou Indireta, pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da
CONTRATADA, ocorrer a suspensdo, e se for o caso, descredenciamento do Cadastro de
Fornecedores do IPAM, pelo prazo de 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes de puni¢do ou, ainda, até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade
que aplicou a penalidade;

14.6. Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar com 6rgiaos da Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contrato ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior;
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14.7. Nenhuma sancio sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa
prévia do interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao
processo;

14.8. Nio sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega dos materiais/servicos,
advir de caso fortuito ou motivo de for¢ca maior;

14.9. A solicitagdo de prorrogacdo, contendo o novo prazo para entrega dos materiais/servigos,
devera ser dirigida ao IPAM, no horario das 8 h as 14 horas (horario local), até a data de
vencimento do prazo de entrega inicialmente estipulado, ficando a critério do IPAM a sua
aceitacao;

14.10. Da sang¢do aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, a
autoridade superior aquela que aplicou a sancdo, ficando sobrestada até o julgamento do pleito,
nos termos do artigo 109, da Lei 8.666/93;

14.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de
Fornecedores do IPAM, e no caso de suspensdo de licitar, o licitante devera ser descredenciado
por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Termo de Referéncia e seus anexos e
demais cominacdes legais.

14.12 - DAS SANCOES

14.12.1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n? 10.520/2002, ficara impedida de licitar e
contratar com a Unido e sera descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores da
CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da
rescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o
valor total da contratagdo, a CONTRATADA que:

14.12.1.1. Apresentar documentacio falsa;

14.12.1.2. Fraudar a execucdo do contrato;

14.12.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;

14.12.1.4. Cometer fraude fiscal; ou

14.12.1.5. Fizer declaracdo falsa.

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sao Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



ﬂ-‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ml
PORTO VELHO - IPAM (al IPAM ()

PORTO VELHO

14.12.2. Para os fins do item 12.12.1.3, reputar-se-do inidoneos atos tais como os descritos nos
artigos 92, paragrafo tinico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n2 8.666/1993.

14.12.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n? 8.666, de 1993; e no art.
72 da Lei n? 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucdo do
contrato ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser
apenada, isoladamente, ou junto com as multas definidas nas tabelas 2 a 3 abaixo, com as
seguintes penalidades:

14.12.3.1. Adverténcia;

14.12.3.2. Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a Administracdo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

14.12.3.3. Declaracido de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior; ou

14.12.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n®
10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

14.12.4. No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.

14.12.5. Configurar-se-a o retardamento da execu¢do quando a CONTRATADA:

14.12.5.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato apds 7 (sete) dias
contados da data da ordem de servico;

14.12.5.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servicos definidos no contrato por 3
(trés) dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados; ou

14.12.5.3. No caso do cometimento das infra¢cdes elencadas nos subitens “12.12.5.1” e
“12.12.5.2” acima, a contratada podera ser sancionada com multa de até 5% do contrato.
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14.12.6. A falha na execucdo do contrato estard configurada quando a CONTRATADA
enquadrar-se em, pelo menos, uma das situagdes previstas na tabela 3 do item 7, respeitada a
graduacdo de infracdes conforme tabela 1 deste item, e alcancar o total de 20 (vinte) pontos,
cumulativamente.

TABELA 01
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

14.12.7. Pelo descumprimento das obriga¢des contratuais, a Administracio podera aplicar
multas conforme a graduacgdo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 02
GRAU DA INFRACAO CORRESPONDENCIA

1 R$ 300,00

2 R$ 500,00

3 R$ 700,00

4 R$ 900,00

5 R$ 2.000,00

6 R$ 5.000,00
TABELA 03

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
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01 Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou com 01 Por empregado ou
uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha. por ocorréncia
02 Manter empregado sem qualificacio para a execucdo dos 01 Por empregado e
servigos. por dia
03 Executar servigo incompleto, de baixa qualidade, paliativo, 02 Por ocorréncia
substitutivo como por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposi¢cdo complementar.
04 Fornecer informacdo falsa de servigo ou substituir material 02 Por ocorréncia
licitado por outro de qualidade inferior.
05 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢ga maior ou 06 Por dia e por posto
caso fortuito, os servigos contratados.
06 Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 03 Por ocorréncia
agentes.
07 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos 05 Por ocorréncia
do objeto do contrato.
08 Recusar a execucdo de servico determinado pela 05 Por ocorréncia
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
09 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que 06 Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.
10 Retirar das dependéncias do TCU quaisquer equipamentos ou 01 Por item e por
materiais previstos em contrato, sem autorizagio prévia. ocorréncia
11 Retirar os empregados ou encarregados do servico durante o 04 Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia do contratante. por ocorréncia
Para os itens a seguir, deixar de:
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a 01 Por empregado ou
pontualidade de seu pessoal. por ocorréncia
13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 01 Por empregado e
incompativel com suas atribuigdes. por dia
14 Manter a documentacao de habilitagao atualizada. 01 Por item e por dia
15 Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado 01 Por ocorréncia
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pela FISCALIZACAO.
16 Cumprir determinacio da FISCALIZAGAO para controle de 01 Por dia e por posto
acesso de seus empregados.
17 Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar da 02 Por ocorréncia
FISCALIZACGAO.
18 Efetuar a reposicdo de empregados faltosos. 02 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales transporte,
vales-refeicao, seguros, encargos fiscais e sociais, como
19 recolhimentos das contribui¢des sociais da Previdéncia Social 06 Por més
ou do FGTS, bem como arcar com quaisquer despesas diretas
e/ou indiretas relacionadas a execugio do contrato nas datas
avencgadas.
20 Entregar o uniforme aos empregados na periodicidade 01 Por empregado e
definida neste Edital. por dia
21 Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento na cidade local 01 Por ocorréncia e
de prestagio dos servigos. por dia
22 Apresentar, quando solicitado, documentagio fiscal, 02 Por ocorréncia e
trabalhista, previdencidria e outros documentos necessarios a por dia
comprovac¢do do cumprimento dos demais encargos
trabalhistas.
23 Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em 01 Por ocorréncia e
agéncias localizadas na cidade local da prestacgio dos servigos. por dia
24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta documentagdo 01 Por ocorréncia e
exigida - DOCUMENTACAO FISCAL, TRABALHISTA E por dia
PREVIDENCIARIA.
25 Apresentar notas fiscais discriminando preco e quantidade de 04 Por ocorréncia
todos os materiais utilizados mensalmente, indicando marca,
quantidade total e quantidade unitaria (volume, peso etc.).
26 Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais 02 Por ocorréncia e
solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas por dia
durante a analise da documentacio exigida por forca do
contrato.
27 Manter em estoque equipamentos discriminados em contrato, 02 Por Item e por dia
para uso diario.
28 Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus 02 Por empregado e
empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a por ocorréncia
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29 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus anexos ndo 03 Por item e por
previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia ocorréncia
formalmente notificada pela unidade fiscalizadora.

30 Cumprir o programa periédico de manutengio preventiva 03 Por item e por

determinada em contrato. ocorréncia

14.12.8. 0 valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

14.12.8.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nio for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.

14.12.8.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importincia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
comunicacao oficial.

14.12.8.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa.

14.12.8.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da
multa, essa deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias tuteis, contado da solicitacdo
do CONTRATANTE.

14.12.9. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no contrato,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracio, nos casos enumerados
no art. 78, incisos I a XII e XVII, da Lei n® 8.666/93.

15. DA INEXECUCAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1. A inexecucao total ou parcial, pela CONTRATADA, das obrigacdes estabelecidas no
instrumento contratual enseja sua rescisdo, resguardando-se ao CONTRATANTE o direito de
promover contratagdes para a conclusdo dos servicos, sem prejuizo das demais medidas
cabiveis;

15.2. O contrato podera ser rescindido amigavelmente, no seu todo ou em parte, mediante a
lavratura de termo nos autos, desde que conveniente para o [PAM;
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15.3. Os motivos e a disciplina de rescisdo especificado neste item estdo assegurados nos artigos
77,78,79 e 80 da Lei 8.666/93, e serdo aplicaveis em sua inteireza ao contrato;

16. DA GARANTIA

16.1. Para o fiel cumprimento das obrigacdes do contrato, a CONTRATADA, no prazo de até 15
(quinze) dias tuteis apos assinatura do futuro contrato, apresentara garantia correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total da contratacdo em favor do CONTRATANTE, em observancia
ao artigo 56, § 22, da Lei Federal n?. 8.666/93;

16.2. A CONTRATADA fica obrigada a repor o valor da garantia quando esta for utilizada para a
cobertura de multas, desde que ndo tenha havido rescisdo do contrato;

16.3. Havendo revisdes ou reajustes de precos, a CONTRATADA atualizara o valor da garantia;

16.4. A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida ou liberada até 60 (sessenta) dias
consecutivos ap0ds o término do contrato;

16.5. Para a devolucado da garantia apds o término do contrato, a CONTRATADA nao podera estar
inadimplente com as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias dos seus empregados, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato;

16.6. A escolha da modalidade de garantia fica a critério da CONTRATADA, conforme artigo 56, §
19, da Lein®. 8.666/93:

Art. 56. A critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatdrio, poderd
ser exigida prestacdo de garantia nas contratagbes de
obras, servigos e compras.

§ 12 Caberd ao contratado optar por uma das seguintes
modalidades de garantia: (Redagdo dada pela Lei n® 8.883,
de 1994);

I - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica,
devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e
de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e
avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda; (Redagdo dada pela Lei n®
11.079, de 2004);

Il - seguro-garantia; (Redagdo dada pela Lei n® 8.883, de
1994);

Il - fianga bancdria.
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16.7. As garantias oferecidas para assegurar a plena execucao do contrato estao previstas no art.
56 da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

17. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. A fiscalizagdo do contrato ficara a cargo da Geréncia Administrativa - GEAD, observadas
ainda, as disposic¢des pertinentes a fiscalizagdo em Edital e Contrato oriundos da licitacao;

17.2. A comissdo sera formada por servidores do IPAM, devidamente designados por meio de
portaria publicada no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia - DOM, conforme o artigo 73, I,
‘b, combinado com os termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/1993 e Decisdo n®. 25/2014 - 22
Camara TCE/RO;

17.3. Ficara a cargo da Comissdo de Fiscalizacdo, o recebimento provisério ou definitivo do
servico, em observancia ao artigo 73, inciso I, da Lei Federal n2. 8.666/93.

17.4. A comissdo devera solicitar, sempre que necessdrio, Carteiras Nacional de Vigilante,
emitidos pelo Departamento de Policia Federal, bem como Alvara de Funcionamento emitido
pela Secretaria Municipal de Fazenda e Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.

17.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n? 8.666, de 1993.

17.6. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange ainda as seguintes rotinas:

a) Exigir do CONTRATADO o fiel cumprimento do objeto do Contrato, de acordo com as
especificacdes contidas neste Termo de Referéncia, assim como o pronto atendimento das
solicitagdes;

b) Verificacdo do estado dos materiais e equipamentos utilizados pelos vigilantes;

c) Estando os servigos em conformidade, os relatérios deverao ser atestados pela comissdo de
fiscalizacao do Contrato e enviados ao setor competente para o devido pagamento;

d) Em caso de nido conformidade, o CONTRATADO sera notificada por escrito ou, dependendo do
grau da inconformidade, via telefone, sobre as irregularidades apontadas para as providéncias
do art. 69 da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes, no que couber.
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18. DO PAGAMENTO E DA CONTA DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

18.1. Mensalmente o processo serd instruido com a nota fiscal ou fatura correspondente aos
servicos executados no periodo e o pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias, apds o aceite
da documentacado necessaria para a devida liquidacao;

18.2. No dia 20 de cada més, a Contratada devera apresentar relatério acompanhado de guias
pagas dos recolhimentos de encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, bem como, impostos
como IR, CSLL, PIS, COFINS, dentre outros obrigatérios por lei. Devera vir acostado também,
copia das folhas de ponto, relatério e protocolo de envio da GFIP/ SEFIP e contracheques
assinados referentes a fatura imediatamente anterior.

18.3. Apo6s andlise da documentacdo necessaria, a Comissdo de Fiscalizacdo solicitara que a
Contratada emita a nota fiscal referente aos servicos prestados, em observancia aos artigos 62 e
63 da Lei Federal n®. 4.320/64, combinado ao disposto no caput do artigo 37 da Carta Magna
(principio da eficiéncia), onde deverdo constar obrigatoriamente as seguintes referéncias:

a) Objeto da prestacdo de servico;

b) Nuimero do processo que deu origem a contratacio;
¢) Numero do contrato celebrado com esta Autarquia;
d) Numero da conta e agéncia do beneficiario.

18.4. Sera comprovada a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais da sua situacdo junto ao FGTS, INSS, TST, Tribunal de Justica,
Fazenda Federal, Estadual e Municipal, conforme preceitua o art. 29 da Lei 8.666/93, antes de
efetuar qualquer pagamento devido;

18.5. O pagamento da Nota Fiscal/ Fatura sera efetuado em moeda corrente nacional, em até
152 dia util apés o aceite da documentacdo necessaria para a devida liquidacao, sendo efetuada
a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposicoes determinadas pelos
orgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrugdes normativas
vigentes;

18.6. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para
retificacdo e reapresentacdo, acrescendo-se, no prazo fixado no item anterior, os dias que se
passarem entre a data da devolucdo e da reapresentacao;
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18.7. Havendo na Nota Fiscal/Fatura ou outra circunstiancia que desaprove a liquidacdo e a
despesa, a mesma ficard pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA adote as
medidas saneadoras necessarias;

18.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
transcorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pelo IPAM, correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, tera a
aplicacdo da formula abaixo. Caberd a CONTRATADA a iniciativa e o encargo dos célculos.

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela paga;
I = Indice de compensagio financeira = 0,0001644, assim apurado:
[=(TX) [=(6/100) [=0,0001644
365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

18.9. Com base na stimula n.2 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a CONTRATANTE destacard do valor mensal do
Contrato, e depositara em conta depdsito vinculada (bloqueada para movimentac¢ao) os valores
provisionados para o pagamento das férias, 132 salario, encargos e verbas rescisorias aos
trabalhadores da CONTRATADA envolvidos na execucdo do contrato, em consonancia com o
disposto no art. 19-A, c/c a prescricdo constante no anexo VII, ambos da Instru¢do Normativa
SLTI/MP n.2 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132s salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos
empregados vinculados ao contrato;

c¢) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 132s saldrios proporcionais, férias proporcionais
e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de
empregado vinculado ao contrato;

d) Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) O saldo restante, com a execu¢do completa do contrato, apds a comprovacio, por parte da
empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado.
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18.10. A CONTRATANTE firmara Termo de Cooperacdo Técnica com a Instituicio Financeira,
conforme modelo inserto no Anexo IX da IN SLTI n.2 02/2008, o qual determinara os termos
para a abertura da conta depésito vinculada especifica e as condi¢des de sua movimentagao.

18.11. A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, via Oficio, antes da celebracdo do Contrato,
a abertura de conta depésito vinculada (bloqueada para movimentacgio).

18.12. A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, no ato da regulariza¢do da conta depdsito
vinculada, a assinatura de termo de autorizacdo que permita ter acesso aos respectivos saldos e
extratos.

18.13. Os valores provisionados na conta depédsito vinculada somente serao liberados para o
pagamento das verbas trabalhistas, nas condig¢des estipulados no item 16.9. “a,b,c,d,e”

18.14. A movimentacdo da conta depoésito vinculada sera efetivada mediante autorizacio da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

18.14.1. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo a CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta depoésito vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas
dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18.14.2. Para a liberacdo dos recursos da conta depoésito vinculada, para o pagamento de
eventuais indeniza¢des trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a
CONTRATADA deverd apresentar a CONTRATANTE os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

18.14.3. A CONTRATANTE expedira, ap6s a confirmagdo da ocorréncia da indenizagdo
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentacdo, dirigida a
instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatodrios da empresa.

18.14.4. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés)
dias uteis, o comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas para a quitacao
das obrigagdes trabalhistas.

18.14.4.1. A nao disponibilizacdo dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo da penalidade
prevista neste Termo de Referéncia.
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18.15. O saldo remanescente da conta depoésito vinculada sera liberado a CONTRATADA, na fase
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, somente apdés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos aos servigcos contratados.

18.16. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art. 19-A, da instrucio Normativa
SLTI/MP n.2 02/2008, exigird, no momento da assinatura do contrato, a autorizacdo da
CONTRATADA para fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias
e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

18.17. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
podera ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

18.18. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento sem prejuizo das sang¢des cabiveis, nas
hipéteses em que a CONTRATADA:

18.18.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas.

18.18.2. Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execu¢do dos servicos, ou
utiliza-los com quantidade inferior a demandada.

18.18.3. Nao repasse dos vales-transporte e alimentacdo aos empregados alocados na execucdo
dos servicos contratados.

19. CUSTO ESTIMADO/ VALORES MAXIMOS:

19.1. As prestacdes dos servicos continuados serdo executados pelos precos apresentados na
proposta vencedora, incluindo todas as despesas necessarias a sua perfeita execugio;

19.2. Fica determinado como valores limites para essa contratacado, os estabelecidos na Portaria
n? 213 de 25 de setembro de 2017, do MINISTERIO DO PLANEJAMENTO ORCAMENTO E
GESTAO, tabela para 2019 publicado em 26/09/2019, disponivel no endereco eletronico
http://www.comprasgovernamentais.gov.br em observancia também ao disposto no art. 52 do
Decreto 1.094, de 23 de marcgo de 1994, e no artigo 54 da Instrugcdo Normativa n2 05, de 26 de
maio de 2017.
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19.3. A portaria supracitada, conforme seu artigo 12, visa atualizar os limites maximos e
minimos para a contratagdo de servigos de vigilancia, executados de forma continua em edificios
publicos e celebrados por 6rgdos/entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais - SISG,
para a Unidade Federativa de Ronddnia, em substituicdo aos valores limites publicados pela
Portaria n® 213 de 25 de setembro de 2017. Determina-se desta forma, os valores minimos e
maximos para contratacdo do objeto deste Projeto:

POSTO 12X36 DIURNO POSTO 12X36 NOTURNO
minimo maximo minimo maximo
R$9.731,27 R$ 10.575,14 R$ 10.928,87 R$ 11.877,56

Valores segundo Portaria n® 213, de 25 de setembro de 2017, do MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO ORCAMENTO E GESTAO, atualizados para 2019, publicado em 26/09/2019.

19.4. Resumo do lote 1 segundo valores limites da Portaria/SLTI/MP n.2 213, de 25 de setembro
de 2017, valores maximos 2019, publicado em 26/09/2019.

FUNCAO N2 DE POSTOS PRECO MENSAL POR POSTO
Vigilancia desarmada de 12x36 02 10.575,14
horas DIURNAS de

Segunda-Feira a Domingo

Vigilancia armada de 12x36 02 11.877,56
horas NOTURNAS de
Segunda-Feira a Domingo

PRECO ESTIMADO MENSAL (R$) 44.905,40

PRECO ESTIMADO ANUAL DOS POSTOS (R$) 538.864,80

Obs. 1: Cada Posto de Trabalho de Vigilancia de 12x36 h é composto de 02 (dois) vigilantes
trabalhando 12 x 36 horas de segunda-feira a domingo.

Obs. 2: A coluna “PRECO MENSAL DO POSTO” no que se refere aos postos de 12x36 h,
corresponde ao valor de 1 (um) posto de trabalho composto por 2 (dois) vigilantes.

Obs.3 O valor constante na coluna “PRECO MENSAL DO POSTO” foi composto conforme os
valores estipulados no Caderno Técnico de Vigilancia - 2019 - MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO.

Obs.4 0 “PRECO ESTIMADO ANUAL DOS POSTOS” esta de acordo com os valores tabelados na
Portaria/SLTI/MP n.2 231, de 25 de setembro de 2017 publicado em 26/09/2019.
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19.5. O proponente devera elaborar sua proposta de precos em conformidade com exigéncias
deste Termo de Referéncia, utilizando o modelo de planilha de custos e formacdo de pregos -
vide anexo II, devendo ainda ser respeitado o limite maximo para contrataciao dos servigos, de
acordo com a Portaria n? 213 de 25 de setembro de 2017, acompanhada da planilha com os
respectivos valores (anexo I da referida portaria).

20. DA REPACTUACAO E REAJUSTE

20.1. Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelo
contratado e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, em conformidade com a Lei
10.192/01, contado na forma apresentada a seguir, o valor consignado neste termo podera
sofrer atualizacdo, competindo ao contratado justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao do
contratante.

20.2. Para os custos sujeitos a variacao de precos de mercado, que ndo sejam relativos a mao de
obra (vinculados a data-base da categoria profissional), o interregno minimo para concessao de
reajuste serd contado a partir da data limite para apresentacdo das propostas constantes do
Edital de licitacdo, aplicando-se a variacdo anual do Indice Geral de Precos do Mercado (IGP-M),
divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas, ou outro indice que vier a substitui-lo.

20.3. O prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacao
contratual;

20.4. Caso o CONTRATADO nio solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusao do direito ao reajuste;

20.5. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 podera
ser pleiteado apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de
apresentacio da proposta;

20.6. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nao tenha sido possivel ao CONTRATANTE
ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo
aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;

20.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:
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20.7.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou

20.7.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessio das proximas repactuacoes futuras.

20.8. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional, o
interregno minimo sera contado a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao

coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato.

20.9. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contrata¢do, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas;

20.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a respectiva repactuacio anterior;

20.11. O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao
contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.12. Caso o CONTRATADO ndo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima
fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuacao;

20.13. Nessas condic¢oes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacgio sé
podera ser pleiteada apdés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da
vigéncia do acordo, dissidio ou convengio coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes
de mao de obra;

20.14. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE
ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo
aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacio, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao;
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20.15. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacido devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao;

20.16. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢ca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva;

20.17. O CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos e convenc¢des
coletivas que nido tratem de matéria trabalhista;

20.18. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, o CONTRATADO efetuara a
comprovacao da varia¢do dos custos dos servigcos por meio de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato;

20.19. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

20.19.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;

20.19.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagoes futuras; ou

20.19.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo
envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencgdo coletiva, ou senten¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

20.20. Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em rela¢do a diferenca porventura existente.

20.21. A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

20.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o CONTRATADO nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo CONTRATANTE para a
comprovacao da variagdo dos custos.
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21. DA LEGISLACAO ESPECIFICA

21.1. A prestacdo dos servigos encontra-se classificada em conformidade disposi¢do do art. 6°
Inciso Il da Lei 8.666/93, também com fundamentos, na legislacio especifica da modalidade de
Licitacdo, qual seja a Lei 10.520 de 17/07/2002, bem como na Lei 4.320/64, que institui
Normais Gerais de Direito Financeiro, para elaboragdo e controle dos orcamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios, e nas demais disposicdes legais normativas e
regulamentares pertinentes, sendo as minutas do Edital e do Contrato examinadas pela
Procuradoria Geral do IPAM, como 6rgao juridico deste e, ainda, prévio conhecimento dos seus
termos pelo Diretor Presidente, na qualidade de ordenador de despesa;

21.2. Instrucdo Normativa n? 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, que Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de
servicos sob o regime de execucdo indireta no dmbito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

22. DA VIGENCIA

22.1. A vigéncia do contrato de prestagdo dos servicos de seguranca patrimonial armada, objeto
desta contratacido, sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, conforme
preconiza a legislacao vigente, observando o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no
artigo 57, 1I, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, desde que haja expressa manifestacdo da
Administragao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A Contratada se obriga a substituir imediatamente os empregados da mesma que, a
critério exclusivo do IPAM, ndo convir permanecer em seus postos de servico;

23.2. A Contratada se obriga a manter os servicos e encargos de seus empregados, que prestam
servicos fins, devidamente em dia, obedecendo as normas e leis vigentes.

23.3. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes
Anexos:

ANEXO I - MEMORIA DE CALCULO
ANEXO II - PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
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Porto Velho - RO, 06 de novembro de 2020.

AUTORIZAGAO DA DESPESA:
AUTORIZO O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO na forma legal, conforme delegacdo de competéncia
pelo Decreto n® 1087 de 06/03/2017.

(assinado digitalmente)
IVAN FURTADO DE OLIVEIRA
Diretor-Presidente
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

PORTO VELHO - IPAM

ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

MEMORIA DE CALCULO

Postos

Tipo/
Modalidade do
posto

Escalas

N. de Postos

Valor (R$) por
posto

Valor Total
(R$)

Vigilante

Diurno
desarmado de
segunda a
domingo

12h x 36h

R$10.575,14

R$ 21.150,28

Noturno
armado de
segunda a

domingo

12 hx 36h

R$ 11.877,56

R$ 23.755,12

TOTAL DE POSTOS

4

VALOR MENSAL (R$)

44.905,40

VALOR TOTAL ANUAL (R$)

R$ 538.864,80
(quinhentos e
trinta e oito mil,
oitocentos e
sessenta e
quatro reais e
oitenta
centavos).
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PORTO VELHO - IPAM (al IPAM ()

PORTO VELHO
ANEXO II - DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECO
DADOS PROCESSUAIS
01 N2 DO PROCESSO 2020.2320.401569PA
02 PREGAO ELETRONICO N2 007/2020
03 DATA E HORA:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacgdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

D Numero de meses de execucido contratual:

E Tipo de Servico:

F Unidade de Medida:

G Quantidade a contratar:

1. MODULOS
Maio de obra Mio de obra vinculada a execuc¢io contratual
Unidade de Medida - tipos e quantidade

01 Tipo de Servi¢co (mesmo servico com Quantidade

caracteristicas distintas)

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mio de obra

02 Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO)

03 Salario Normativo da Categoria Profissional

04 Categoria Profissional (vinculada a execugdo
contratual)
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05 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 01: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
01 Composi¢cao da Remuneragao % Valor
A Salario base
B Adicional de Periculosidade
C Hora intrajornada aos Domingos
D DSR Sobre Intrajornada
E Despesas com vigilante parcial p/ hora intrajornada
F DSR sobre Horas Vigilante parcial
G Adicional Noturno
H Hora Extra 100% Stiimula 444
I DSR sobre Simula 444
TOTAL DA REMUNERACAO:
*A inclusdo destes itens na composi¢do da Remuneracio dependerd das peculiaridades do respetivo
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

MODULO 02: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
02 Beneficios Mensais e Didrios Valor
A Transporte
B Auxilio Alimentacéo
C Auxilio Alimentagao Vigilante Parcial
D Cesta Basica
E Cesta Basica Vigilante Parcial
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F Seguro de vida e Auxilio Funeral
G SESMT (clausula 362 CCT)
H Outros (taxa assistencial e exames)
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

MODULO 03: INSUMOS
03 Insumos diversos Valor
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Equipamentos/utensilios e depreciacdo
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS

Nota 01: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).
Nota 02: valores mensais por empregado

MODULO 04: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Subméadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
41 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario educagdo
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
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TOTAL DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Nota 01: Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagao
vigente.
Nota 02: Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Submoédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias

4.2 132 Salario e Adicional de Férias % Valor
A 132 salario
B Adicional de Férias
SUBTOTAL
C Incidéncia do Submoédulo 4.1 s/132 Salario e Adic. de Férias
TOTAL DO 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

Submoédulo 4.3 - Afastamento maternidade

4.3 Afastamento maternidade % Valor

A Afastamento maternidade

B | Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade

TOTAL DO AFASTAMENTO MATERNIDADE

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

4.4 Provisdo para Rescisdo % Valor
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio Lei n. 12.506- Clausula532 CCT
E Aviso prévio trabalhado
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F Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
G Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL DA PROVISAO PARA RESCISAO

Submédulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente

4.5 Composicao do Custo de Reposicao do Profissional % Valor
Ausente
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licencga paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros(especificar)
SUBTOTAL
G Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao
TOTAL DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Quadro Resumo - Mdédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

4 Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 132 Salario + Adicional de férias
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 Outros(especificar)
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
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MODULO 05: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
05 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos

Tributos Federais (COFINS e PIS)

Tributos Estaduais (especificar)

Tributos Municipais (ISS)

Outros tributos (especificar)

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente aos tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execuc¢ido contratual (valor por empregado) Valor

A Mddulo 1- Composi¢do da Remuneragio

B Médulo 2- Beneficios Mensais e Diarios

C | Médulo 3 - Insumos Diversos(uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

SUBTOTAL (A+B+C+D)
E Moédulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR TOTAL DO POSTO DO SERVICO
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ANEXO III DO EDITAL
MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante
devidamente constituido de (identificacdo completa da licitante) doravante
denominado (Licitante), para fins do disposto no subitem 7.1 do Edital do Pregdo Eletrénico n.
007/2020/1PAM, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

(a) A proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n. 007/2020/IPAM foi elaborada de
maneira independente pelo (Licitante) e o contetido da proposta nio foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante
potencial ou de fato do Pregao Eletronico n. 007/2020/IPAM, por qualquer meio ou pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregdo Eletronico n.
007/2020/IPAM nio foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de
fato do Pregdo Eletronico n. 07/2020/IPAM, por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que ndo tentou, por qualquer meio ou qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregao Eletrénico n. 007/2020/IPAM quanto a participar ou nio da
referida Licitagao;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n. 007/2020/IPAM nao
sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro
participante potencial ou de fato do Pregdo Eletronico n. 007/2020/IPAM antes da adjudicacdo do objeto
da referida licitagao;

(e) que o contetdo da proposta apresentada para participar do Pregdo Eletronico n. 007/2020/IPAM nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer
integrante do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho antes da
abertura oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracio e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

Porto Velho - RO, de de

(Representante legal do licitante, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa.)

Observacdo: Esta declaracdo sera confeccionada em papel timbrado da empresa e obrigatoriamente
assinada pelo seu representante legal ou mandatario.
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ANEXO IV DO EDITAL
MODELO DA DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA DE FATO IMPEDITIVO
A Licitante , CNP]/MF n.2 , por seu Representante

Legal, abaixo, assinado, declara sob as penas da Lei, que até a presente data nio existe fato superveniente
impeditivo de sua habilitacdo ou que invalide o seu Certificado de Registro Cadastral - CRC.

Cidade de Origem, de de 2020.

Assinatura Identificada do Representante Legal
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ANEXOV
MODELO DE DECLARACAO QUANTO AO CUMPRIMENTO
AS NORMAS RELATIVAS AO TRABALHO DE MENORES

Declaramos, em atendimento ao previsto no edital de PREGAO ELETRONICO N2 007,/2020/IPAM,
que ndo possuimos em nosso quadro de pessoal empregado(s) menor(es) de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho menor(es) de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condi¢do de aprendiz(es), a partir de 14 (quatorze) anos.

Local e data

Nome e assinatura

(representante legal)
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ANEXO VI DO EDITAL
MODELO DE DECLARACAO QUANTO AO PORTE DA EMPRESA

Para efeitos do artigo 32 da Lei Complementar n® 123/2006 e participacio na licitacio PREGAO
ELETRONICO N. 007/2020/IPAM, declaramos que a empresa (RAZAO SOCIAL), CNP] n°
, estd enquadrada como:

() MICROEMPRESA, e nido atendimento as vedagdes previstas no § 42 do art. 32 da Lei Complementar
123/06.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, e ndo atendimento as vedagdes previstas no § 42 do art. 32 da Lei
Complementar 123/06.

Declaro que os presentes dados sdo verdadeiros e visam a facilitar os tramites processuais da licitagdo, no
sentido de antecipar informacgdes a respeito do porte da empresa. Asseguro, quando solicitado pela
Comissao Permanente de Licitacdo, ou Pregoeiro designado, a comprovacdo dos dados aqui inseridos, sob
pena da aplicacdo das sanc¢des previstas no Cddigo Penal Brasileiro.

Por ser a presente declaragdo a manifestacdo fiel e expressa de minha livre vontade, firmo este
documento, para os fins de direito.

Local e data

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

RG:

CPF:
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ANEXO VII DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PATRIMONIAL DESARMADA DIURNO E ARMADA
NOTURNO, PARA ATENDER O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO, A
EMPRESA , PARA OS FINS QUE
ESPECIFICAM.

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto
Velho - IPAM, Autarquia Municipal, Inscrito N® CNPJ Sob o No 34.481.804/0001-71, com Sede na Rua: Dr.
Lourenco Anténio Pereira Lima, 2760 - Bairro Embratel, CEP: 76.820-810 - Porto Velho - RO, neste ato
representado(a) pelo(a) Presidente - Diretor IVAN FURTADO DE OLIVEIRA, nomeado(a) pelo Decreto n?

...... , de .... de ... de 20..,, publicada no DOM de ..... de ............. de .........., portador da matricula
funcional N2 ... , doravante denominada CONTRATANTE, € 0(2) ..couernmeermeereessneenne inscrito(a)
no CNPJ/MF sob 0 N2 ...venneen, , sediado(a) Na .ermeeeeenneene =) o | doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) .ooeemeenneens , portador(a) da Carteira de
Identidade n® ................ , expedida pela (0) .coweereerrreens , € CPF n? ., , tendo em vista o que consta no

Processo n? 2020.2320.401569PA e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto
n2 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instru¢do Normativa SEGES/MP n? 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletronico n?® .......... /20..., mediante
as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos de vigilancia armada noturna e
desarmada diurna com fornecimento de toda méo de obra e equipamentos necessarios para a execu¢do
dos servigos, com vistas a atender as necessidades do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho, conforme especificacdes técnicas, unidades e quantidades
definidas nos Anexos I e II do Edital, para atender a Contratante.

Paragrafo Primeiro - Integram este documento contratual, como parte indissociavel:
a) Parecer n®__ /PROGER/2020, as fls.__;

b) Processo Administrativo n2: 2020.2320.401569PA, fls. __;
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c) Proposta da CONTRATADA, fls. __, constante dos autos.

2. CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO

2.1. O presente contrato sera executado sob o regime de Preco Unitario.

2.2. Os valores unitarios serdo aqueles ofertados na proposta de precos da contratada.

3. CLAUSULA TERCEIRA - FISCALIZACAQ

3.1. A gestdo deste contrato ficard a cargo da Geréncia Administrativa - GEAD, observadas ainda, as
disposicoes pertinentes a fiscalizacdo deste instrumento;

3.2. A comissdo de fiscalizacdo sera formada por servidores efetivos do IPAM, devidamente designados
por meio de portaria publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM, conforme o artigo 73, I, ‘b’
combinado com os termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/1993 e Decisdo n2. 25/2014 - 22 Camara TCE/RO;

3.3. Ficara a cargo da Comissdo de Fiscalizacdo, o recebimento provisério ou definitivo do servico, em
observancia ao artigo 73, inciso I, da Lei Federal n®. 8.666/93.

3.4. A comissdo devera solicitar, sempre que necessario, Carteiras Nacional de Vigilante, emitidos pelo
Departamento de Policia Federal, bem como Alvara de Funcionamento emitido pela Secretaria Municipal
de Fazenda e Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros.

3.5. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

3.6. A fiscalizagdo da execugdo dos servigos abrange ainda as seguintes rotinas:

a) Exigir do CONTRATADO o fiel cumprimento do objeto deste Contrato, de acordo com as especificagdes
contidas neste instrumento, assim como o pronto atendimento das solicitagdes;

b) Verificacdo do estado dos materiais e equipamentos utilizados pelos vigilantes;

c) Estando os servigos em conformidade, os relatérios deverio ser atestados pela comissao de fiscalizagio
deste Contrato e enviados ao setor competente para o devido pagamento;

d) Em caso de ndo conformidade, o CONTRATADO sera notificada por escrito ou, dependendo do grau da
inconformidade, via telefone, sobre as irregularidades apontadas para as providéncias do art. 69 da Lei
8.666/1993 e suas alteracdes, no que couber.
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4. CLAUSULA QUARTA - PRECO

4.1. O valor global deste contrato é de R$ ( ), referente ao valor total dos servigos
previstos neste contrato.

4.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servicos, decorrentes de modificagdes de quantitativos, projetos ou
especificagOes, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste contrato,
sendo que, em qualquer caso, a alteracdo contratual sera objeto de exame pela Procuradoria Geral do
Instituto.

4.3. Na hipotese da ocorréncia da alteracdo de que trata o subitem supra, a CONTRATADA fica obrigada a
iniciar as execugdes daqueles servigos, somente apds a publicagdo do extrato do correspondente termo
aditivo, sob pena de aplicagdo da multa prevista na clausula décima terceira deste contrato, e rescisdo

«_n

unilateral deste contrato, conforme alinea “a”, item 16.1 da clausula décima sexta deste contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO E DA CONTA DEPOSITO VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS E DO FGTS

5.1. Mensalmente o processo sera instruido com a nota fiscal ou fatura correspondente aos servigos
executados no periodo e o pagamento sera efetuado até 15 (quinze) dias, apds o aceite da documentacio
necessaria para a devida liquidagio;

5.2. No dia 20 de cada més, a Contratada devera apresentar relatério acompanhado de guias pagas dos
recolhimentos de encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, bem como, impostos como IR, CSLL, PIS,
COFINS, dentre outros obrigatérios por lei. Devera vir acostado também, cépia das folhas de ponto,
relatério e protocolo de envio da GFIP/SEFIP e contracheques assinados referentes a fatura
imediatamente anterior.

5.3. Apo6s andlise da documentacdo necessaria, a Comissdo de Fiscalizacdo solicitara que a Contratada
emita a nota fiscal referente aos servicos prestados, em observancia aos artigos 62 e 63 da Lei Federal n®.
4.320/64, combinado ao disposto no caput do artigo 37 da Carta Magna (principio da eficiéncia), onde
deverdo constar obrigatoriamente as seguintes referéncias:

a) Objeto da prestacdo de servico;
b) Numero do processo que deu origem a contratagao;
c) Numero do contrato celebrado com esta Autarquia;

d) Nimero da conta e agéncia do beneficiario.
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5.4. Sera comprovada a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais da sua situagdo junto ao FGTS, INSS, TST, Tribunal de Justica, Fazenda Federal,
Estadual e Municipal, conforme preceitua o art. 29 da Lei 8.666/93, antes de efetuar qualquer pagamento
devido;

5.5. 0 pagamento da Nota Fiscal/ Fatura serd efetuado em moeda corrente nacional, em até 15 (quinze)
dias apds o aceite da documentagdo necessaria para a devida liquidagio, sendo efetuada a retengio na
fonte dos tributos e contribuicdes elencadas nas disposicdes determinadas pelos orgios fiscais e
fazendarios, em conformidade com as legislagdes e instrucdes normativas vigentes;

5.6. A Nota Fiscal/Fatura que for apresentada com erro sera devolvida a CONTRATADA para retificagdo e
reapresentacdo, acrescendo-se, no prazo fixado no item anterior, os dias que se passarem entre a data da
devolucio e da reapresentacgio;

5.7. Havendo na Nota Fiscal/Fatura ou outra circunstincia que desaprove a liquidacdo e a despesa, a
mesma ficara pendente e o pagamento sustado até que a CONTRATADA adote as medidas saneadoras
necessarias;

5.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha transcorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pelo IPAM,
correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, tera a aplicagdo da férmula abaixo. Caberd a
CONTRATADA a iniciativa e o encargo dos calculos.

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela paga;
I = indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:
[=(TX) 1=(6/100) 1=0,0001644
365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

5.9. Com base na sumula n.? 331, do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, a Contratante destacara do valor mensal deste Contrato, e depositard em
conta depdsito vinculada (bloqueada para movimentagao) os valores provisionados para o pagamento das
férias, 132 salario, encargos e verbas rescisérias aos trabalhadores da contratada envolvidos na execugao
deste contrato, em consonancia com o disposto no art. 19-A, c¢/c a prescricdo constante no anexo VII,
ambos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n.2 02/2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:
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a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 132s salarios, quando devidos;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados a este contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente aos 132s saldrios proporcionais, férias proporcionais e a
indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado a este contrato;

d) Ao final da vigéncia deste contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) O saldo restante, com a execucdo completa deste contrato, ap6s a comprovagio, por parte da empresa,
da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

5.10. A CONTRATANTE firmard Termo de Cooperagdo Técnica com a Instituicdo Financeira, conforme
modelo inserto no Anexo IX da IN SLTI n.2 02/2008, o qual determinara os termos para a abertura da
conta depdsito vinculada especifica e as condi¢ées de sua movimentagio.

5.11. A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, via Oficio, antes da celebragao do Contrato, a abertura
de conta depdsito vinculada (bloqueada para movimentagao).

5.12. A CONTRATANTE solicitarda a CONTRATADA, no ato da regularizacdo da conta dep6sito vinculada, a
assinatura de termo de autorizacdo que permita ter acesso aos respectivos saldos e extratos.

5.13. Os valores provisionados na conta depdsito vinculada somente serdo liberados para o pagamento
das verbas trabalhistas, nas seguintes condi¢des:

a) Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados a este contrato, quando devido;

b) Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um tergo de férias previsto na Constitui¢do,
quando do gozo de férias pelos empregados vinculados a este contrato;

c) Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de
empregado vinculado a este contrato;

d) Ao final da vigéncia deste contrato, para o pagamento de verbas rescisérias, €;

e) O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execu¢do completa deste contrato,
ap6s a comprovacdo, por parte da empresa, da quitagio de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.
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5.14. A movimentacdo da conta deposito vinculada serd efetivada mediante autorizacdo da
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

5.14.1. A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo a CONTRATANTE para utilizar os valores da conta
depdsito vinculada para o pagamento de eventuais indenizag¢des trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia deste contrato.

5.14.2. Para a liberagdo dos recursos da conta depoésito vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizag¢des trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia deste contrato, a CONTRATADA
devera apresentar a CONTRATANTE os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacoes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

5.14.3. A CONTRATANTE expedira, apds a confirmacdo da ocorréncia da indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a movimentacdo, dirigida a instituigcdo financeira oficial no
prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios
da empresa.

5.14.4. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, o
comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas para a quitacdo das obrigagoes
trabalhistas.

5.14.4.1. A ndo disponibilizacio dos documentos exigidos no subitem anterior caracteriza
descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicacdo da penalidade prevista
neste instrumento.

5.15. O saldo remanescente da conta deposito vinculada sera liberado a CONTRATADA, na fase do
encerramento deste contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, somente ap6s a comprovacio da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos servicos contratados.

5.16. A CONTRATANTE, fundamentada no inciso V, do Art. 19-A, da instrugdo Normativa SLTI/MP n.2
02/2008, exigird, no momento da assinatura deste contrato, a autorizagdo da CONTRATADA para fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando estes nio forem
adimplidos.

5.17. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS podera
ensejar o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

5.18. Ocorrerd a reten¢do ou glosa no pagamento sem prejuizo das sang¢des cabiveis, nas hipdteses em que
a CONTRATADA:

5.18.1. Ndo produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas.
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5.18.2. Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execu¢do dos servicos, ou utiliza-los com
quantidade inferior a demandada.

5.18.3. Ndo repasse dos vales-transporte e alimentacdo aos empregados alocados na execucdo dos
servigos contratados.

6. CLAUSULA SEXTA - PRAZO DE VIGENCIA

6.1. A vigéncia deste contrato de prestacdo dos servigos de seguranca patrimonial desarmada, objeto
dessa contratacdo, serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura deste contrato, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante Termo Aditivo, conforme preconiza a legislacdo
vigente, observando o limite de 60 (sessenta) meses, na forma prevista no artigo 57, I1, da Lei 8.666/93 e
suas alteracdes, desde que haja expressa manifestagio da Administracao.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE E REPACTUACAOQ

7.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelo contratado e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, em conformidade com a Lei 10.192/01, contado na forma
apresentada a seguir, o valor consignado neste termo poderd sofrer atualizagdo, competindo ao
contratado justificar e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacio do contratante.

7.2. Para os custos sujeitos a variagdo de precos de mercado, que ndo sejam relativos a mio de obra
(vinculados a data-base da categoria profissional), o interregno minimo para concessao de reajuste sera
contado a partir da data limite para apresentacdo das propostas constantes do Edital de licitagdo,
aplicando-se a variagdo anual do Indice Geral de Precos do Mercado (IGP-M), divulgado pela Fundagio
Getulio Vargas, ou outro indice que vier a substitui-lo.

7.3. 0 prazo para o CONTRATADO solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacao contratual;

7.4. Caso o CONTRATADO nio solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera
a preclusdo do direito ao reajuste;

7.5. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste s6 podera ser
pleiteado ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da data de apresentagdo da
proposta;

7.6. Caso, na data da prorrogagido contratual, ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao
CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de
prorrogacdo para resguardar o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusio;
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7.7. Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

7.7.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste; ou

7.7.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das proximas repactuagdes futuras.

7.8. Para os custos relativos a mio de obra, vinculados a data-base da categoria profissional, o interregno
minimo serad contado a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengio coletiva de trabalho,

vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.9. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas;

7.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a respectiva repactuagdo anterior;

7.11. O prazo para o CONTRATADO solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacao contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengio coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.12. Caso o CONTRATADO nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuacgao;

7.13. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado da vigéncia do acordo,
dissidio ou convencio coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mio de obra;

7.14. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nio tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao CONTRATANTE ou ao CONTRATADO
proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogagdo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tio logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusio;

7.15. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes
coletivas das categorias envolvidas na contratagao;
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7.16. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios nio previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengao coletiva;

7.17. O CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo
tratem de matéria trabalhista;

7.18. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mido de obra, o CONTRATADO efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convengio coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato;

7.19. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

7.19.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;

7.19.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

7.19.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengao
coletiva, ou senten¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuagdes futuras.

7.20. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenga porventura existente;

7.21. A decisdo sobre o pedido de repactuacgido deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos;

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO nido cumprir os atos
ou apresentar a documentacgao solicitada pelo CONTRATANTE para a comprovacdo da variacdo dos custos.

8. CLAUSULA OITAVA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Atribuig¢des e Qualificacao Dos Profissionais

8.1. A prestacdo dos servicos de vigilancia prevista neste instrumento segue o que determina os artigos
49 a 51-B da IN/SLTI n.2 02/2008, bem como em seu Anexo VI, e o Cédigo Brasileiro de Ocupacdes do
Ministério do Trabalho e Emprego - CBO - n°® 5173-30 (vigilante). Estes dispositivos envolvem a alocacdo
de mao de obra capacitada por meio dos postos fixados pelo IPAM.

Endereco: Av. Carlos Gomes - N: 1645, Bairro: Sdo Cristévao, CEP: 78901-200- Porto Velho - Rondonia CNPJ: 34.481.804/0001-71 Telefone:
(69) 3211-8151 Email: ipam@ipam.ro.gov.br Site: www.ipam.ro.gov.br Portal da Transparéncia: transparencia.ipam.ro.gov.br



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

'ﬂ\‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO
PORTO VELHO - IPAM

PORTO VELHO

8.1.1. Para o exercicio da profissdo de vigilante, a qualificagio minima sera:
Ensino Fundamental, por instituicdo aprovada pelo MEC;

Curso de formacdo e/ou reciclagem de vigilantes, realizado em estabelecimento com funcionamento
autorizado nos termos da Lei n° 7.102/83;

Ter sido aprovado em exame de satde fisica, mental e psicotécnico;
N3ao ter antecedente civil ou criminal registrado;

Autodominio; e

Iniciativa.

8.1.2. As atribuicdes para o cargo de vigilante compreenderao:

8.1.2.1. Impedir a entrada de pessoas que se apresentarem com trajes inadequados (como trajes de
banho, etc.);

8.1.2.2. Proibir a entrada de pessoas que nio facam parte do quadro de servidores da administracio
publica, nas dependéncias dos prédios do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Porto Velho - IPAM, apds o horario das 14h00min, quando o expediente for somente interno,
cuja liberacdo sé serd permitida mediante apresentacdo de documento de identificacdo e informagao do
motivo da visita, sendo necessaria também a comunicacdo e permissdo do setor responsavel de cada
Unidade Administrativa, para a devida liberagio, com anota¢do dos horarios de entrada e saida;

8.1.2.3. Proibir a entrada de pessoas que nio facam parte do quadro de servidores da administracdo
publica, nas dependéncias do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto
Velho - IPAM, ap6s o horario das 18h00min de segunda a sexta-feira, s6 serd permitida mediante
autorizacdo do gestor, nos demais, a liberagdo sé sera permitida mediante apresenta¢do de documento de
identificacdo e informag¢do do motivo da visita, sendo necessaria também a comunicagdo e permissao por
escrito do gestor responsavel de cada setor, para a devida liberacdo, com anotacdo dos horarios de
entrada e saida;

8.1.2.4. Controlar e registrar a entrada de funcionarios em dias e horarios fora do expediente, sendo que a
liberagdo somente sera efetuada, através de autorizacdo prévia, oficializada documentalmente pelo Setor
responsavel;

8.1.2.5. Intervir prontamente, sempre que verificar quaisquer incidentes ou desentendimentos nas areas
sob vigilancia, internas e externas, nos setores de atendimento ao publico etc., durante ou fora do horario
normal de expediente;

8.1.2.6. Controlar a entrada e saida de qualquer bem patrimonial ou material de consumo recebidos e
expedidos, impedindo a saida dos mesmos sem a devida autorizagdo por escrito, que devera ser fornecida
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pela secretaria de origem, com assinatura do Chefe imediato ou do Coordenador de area, devidamente
identificada com carimbo, contendo nome e o nimero do cadastro, sendo indispensavel ainda que essa
autorizacdo tenha a discrimina¢do do bem, ou seja, nimero do tombamento, o destino, a data de saida e
quando for o caso, a data de retorno, a autorizagdo devera ser entregue, no dia seguinte, ao Departamento
de Servicos Gerais e Patrimoniais - DSGP.

8.1.2.7. Os vigilantes poderao exigir a abertura de embrulhos ou volumes, para conferéncia de contetdo,
retendo os que apresentarem quaisquer irregularidades. O aqui exposto ndo se aplica a volumes cujos
conteudos, visivelmente, tratarem-se de expedientes de rotina, como processos, correspondéncias,
boletins de servico etc., ou materiais e equipamentos com transito identificados e controlados por guias
especiais;

8.1.2.8. Os bens de propriedade particular que porventura transitarem pelas dependéncias das unidades
administrativas e de saide deverdo ser submetidos ao chefe do setor, para receberem autorizacio de
saida das edificag¢des, caso o contrario serdo retidos pela seguranca, salvo se estiverem acompanhados por
documento que comprove que o bem nao é de propriedade da Secretaria;

8.1.2.9. Controlar o fluxo de veiculos, que adequarem e/ou sairem dos prédios do IPAM, com vistas a
apurar possiveis furtos ou desvios de materiais, objetos e equipamentos, concorrendo para preservacao
da seguranca dos imoveis e das equipes de trabalho que neles atuam;

8.1.2.10. Exercer vigilancia nos prédios, instalacdes internas ou externas, portarias, com rondas de
rotinas programadas em todas as dependéncias, vias de acesso, garagem, patios, etc.;

8.1.2.11. Exercer servigos de prevencao e repressao a atos de furtos, roubos e depredacdes, tomando as
medidas necessdrias para a garantia dos bens moéveis e iméveis do IPAM;

8.1.2.12. Registrar no livro de “OCORRENCIAS” as alteracoes constatadas durante o seu turno de servigo,
bem como as providéncias tomadas;

8.1.2.13. Atuar como agente prevencionista e combatente de principios de incéndio, nos prédios e
instalagdes pertencentes ao IPAM;

8.1.2.14. Manter sob guarda e controle as chaves dos prédios a serem atendidos.

8.1.2.15. Prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e outras irregularidades,
dentro do Orgdo, em seus estacionamentos e areas adjacentes.

8.1.2.16. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu
substituto, comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro préprio de
forma legivel e de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda.
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8.1.2.17. Manter afixado no posto de vigilancia, em local visivel ao vigilante, o nimero do telefone da
Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragdo da unidade e
outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades.

8.1.2.18. Colaborar com as Policias Civil e Militar de RO e a Federal, nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instalagées da Contratante, facilitando, da melhor maneira possivel, a atuacdo daquelas,
inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

8.1.2.19. Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas.

8.1.2.20. Impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas.

8.1.2.21. Retirar do interior do prédio pessoas ndo autorizadas.

8.1.2.22. Impedir a entrada nas garagens e estacionamentos de veiculos ndo autorizados.

8.1.2.23. Informar a chefia do servico de seguranca qualquer alteracdo em seu posto.

8.1.2.24. Apresentar-se devidamente asseados, barbeados, unhas e cabelos aparados, além da boa
apresentacdo dos uniformes.

8.1.2.25. Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o crachd de identificacdo fornecido pela
CONTRATADA.

8.1.2.26. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico.
8.1.2.27. Orientar o profissional substituto, quando da rendi¢do, todos os procedimentos existentes no
posto, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediag¢des, citando todas as

situagdes encontradas, bem como as ordens e orientagdes recebidas.

8.1.2.28. Levar ao conhecimento do supervisor, imediatamente, qualquer informacdo considerada
importante.

8.1.2.29. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais.

8.1.2.30. Nao ausentar-se do posto antes da chegada da devida substitui¢do.

8.1.3. Para todos os cargos/escalas ha previsdo para o pagamento de adicional de periculosidade de 30%,
conforme previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho - CCT.

8.2. Jornada de Trabalho e dos Locais de Execucio dos Servigos
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8.2.1. Os servicos de vigilancia armada e desarmada, diurna e noturna, serdo executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para guarda e protecdo dos bens méveis e imaveis;
por meio de fiscalizagao, controle de acesso de pessoas, materiais e rondas nas areas internas dos locais
discriminados no Anexo Il do Edital - Termo de Referéncia item 1.1.1.

8.2.2. Os servigos serdo prestados em 4 (quatro) postos, conforme relacdo de postos contido no Anexo I
do Termo de Referéncia e de acordo com as escalas de trabalho especificadas na tabela abaixo:

Postos Escala Tipo/Modalidade do N. de Postos N. de
Posto profissionais
Vigilante 12h x 36h Noturno Armado de 02 04

segunda-feira a domingo

12h x 36h Diurno Desarmado de 02 04
segunda-feira a domingo

TOTAL 04 08

8.2.3. Os servicos de Vigilancia Diurna serdo executados das 06h00min horas as 18h00min horas, de
segunda-feira a domingo, em jornada de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso.

8.2.4. Os servicos de Vigilancia Noturna serdo executados no periodo de 18h00min horas de um dia as
06h00min horas do dia subsequente, de segunda-feira a domingo, em jornada de 12 horas de trabalho por
36 horas de descanso.

8.2.5. Os servicos poderdo vir a ser executados em outros imoéveis que venham a ser ocupados para
atender a demanda do [PAM.
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8.2.6. Caso haja alguma alteragio nos enderecos listados no Anexo Il do Edital - Termo de Referéncia item
1.1.1 - a CONTRATANTE informara a CONTRATADA o novo endereco, a fim de viabilizar a continuidade da
prestacdo do servigo.

8.3. Uniformes e Equipamentos

8.3.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execugido dos servigos,
uniformes NOVOS, cujos modelos tenham sido aprovados pelo Departamento de Policia Federal - DPF,
submetendo-os previamente a avaliacdo da fiscalizagio do servico de seguranca da CONTRATANTE.

8.3.1.1. Apés a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por novos, de 06 (seis)
em 06 (seis) meses, nos quantitativos discriminados no subitem 8.3.7, independentemente do estado em
que se encontrem.

8.3.1.2. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes,
independente do prazo estabelecido acima.

8.3.1.3. A CONTRATADA ainda devera disponibilizar aos seus empregados os equipamentos necessarios,
descritos no subitem 8.3.8, observadas as normas que regulam o assunto, em especial aquelas editadas
pelo DPE.

8.3.2. Em hipodtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverao ser
repassados aos seus empregados.

8.3.3. As pecas dos uniformes deverao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, compativel com o
clima de Porto Velho, e com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
duraveis e que nao desbotem facilmente.

8.3.4. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel, no blazer ou na proépria
camisa, podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua colocagao.

8.3.5. As empregadas da CONTRATADA que estejam gestantes deverdo ser fornecidos uniformes
apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

8.3.6. Os uniformes deverio ser entregues aos empregados da CONTRATADA, mediante recibo em relacdo
nominal, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao

responsavel pela fiscalizacdo da prestacdo dos servicgos.

8.3.7. A relagdo dos uniformes é como se segue:

UNIFORME VIGILANTE
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Peca Especificacoes QTD
Anual

Calga Tecido Ripstop (tipo nylon), cor idéntica a da jaqueta. 4

Braguilha forrada.

Cos entretelado, forrado, com passadores no mesmo tecido da

calga.

02 bolsos laterais, embutidos.

02 bolsos traseiros, embutidos, com uma casa vertical e um

botdo.
Camisa Tecido Oxford, cor cinza ou bege. 8

Mangas curtas.

Bolso na parte superior em ambos os lados, sobrepostos com

tampa.

Fiel duplo Nylon preto, emblema da empresa, bordado na parte

externa dos bolsos e na manga.
Meias Na cor preta. 4
Capa de | Na cor preta, com faixas fluorescentes. 1
chuva
Cracha Em pvc, constando identificacdo (e foto) 1
Capa de | Cor preta, em tecido tipo nylon / cordura (tecido de alta 1
colete resisténcia), com compartimento para acoplagem de placa

balistica, acabamento em nylon.

Emblema da empresa, bordado na parte externa do bolso e na

costa, com a inscri¢iao “VIGILANTE".
Cinto Poliéster com algodao. 1
Coturno Em couro, na cor preta. 1
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8.3.8. Relacdo de equipamentos a serem disponibilizados pela empresa para o exercicio da fun¢do de seus
empregados:

INSTRUMENTOS PARA O DESEMPENHO DO TRABALHO DE VIGILANTE
PECA POSTO QUANTIDADE
Revolver calibre 38 01 por posto noturno 02
Muni¢ao calibre 38 01 por posto noturno 2 vezes a capacidade de tiros do
revolver
Livro de ocorréncia 01 por posto 24 horas 02
Tonfa/cassetete 01 por posto 04
Porta-tonfa/porta-cassetete 01 por posto 04
Apito (com cordao) Para todos os vigilantes 08
Lanterna com bateria 01 por posto 04
Balistica (colete a prova de 01 por posto 04
balas)

8.3.9. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens nas quantidades
necessarias a perfeita execucdo dos servicos.

8.3.10. Os postos de vigilancia armada terdo inicio da execucdo dos servicos apds a contratada
disponibilizar os itens “Revoélver calibre 38” e “Munigio calibre 38"

8.3.10.1. A contratada terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s assinatura de contrato para
apresentar todos os equipamentos, descritos no subitem anterior, necessarios para perfeita execu¢do dos
servigos.”

9. CLAUSULA NONA - RECURSOS

9.1. As despesas com o objeto desta contratagido serdo custeadas com recursos oriundos da seguinte
Dotacdo Orcamentaria, Programa de Trabalho e Elemento de Despesas, também explicitados e constantes
da respectiva Nota de Empenho:

Fundo de Assisténcia: 07.12.10.122.0007.2001 (apoio Administrativo)

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 (outros servicos de terceiros Pessoa Juridica)
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Fundo de Previdéncia Social 07.11.09122.0007.2001 (apoio administrativo)
Elemento de Despesa 3.3.90.39 (outros servicos de terceiros Pessoa Juridica)
10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA CONTRATUAL

10.1. Para o fiel cumprimento das obrigacdes deste contrato, a contratada no prazo de até 15 (quinze)
dias uteis apos a assinatura deste instrumento, apresentara garantia de 5% (cinco por cento) sobre o
valor total contratado, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 56, § 12, da Lei
8.666/93;

10.2. Se a opcdo de garantia recair em caucdo em dinheiro, seu valor sera depositado junto ao Banco do
Brasil, agéncia 2757-X, conta-corrente n® 9422-6, devendo o comprovante de depdsito ser
apresentado  imediatamente, em original ou co6pia autenticada, no Departamento
Administrativo-Financeiro, para lancamento contdbil no Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Porto Velho;

10.3. Se a opgdo de garantia se fizer em seguro-garantia ou fianca bancaria, esta devera conter
expressamente a clausula de prazo de validade igual ou superior ao prazo de execucdo deste contrato, a
clausula de atualizacdo financeira, bem como as clausulas de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de
irrevogabilidade.

10.4. A fianc¢a bancaria devera ser emitida por estabelecimento sediado ou legalmente representado no
Brasil, para ser cumprida e exequivel na cidade de Porto Velho, Estado de Rondonia, devendo ter prazo
superior a este contrato em pelo menos 30 (trinta) dias.

10.5. Caso a garantia seja ofertada em titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢ao e de custédia autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda, ndo sendo aceitos aqueles emitidos na primeira metade do Século XX;

10.6. Se, por qualquer razio, for necessaria a alteragio deste contrato, a Contratada ficara obrigada, caso
necessario, a providenciar a complementacdo ou substituicdo da garantia, conforme a modalidade que
tenha escolhido.

10.7. A garantia responderd pelo inadimplemento das condi¢des contratuais, pelos danos ou prejuizos
causados a Contratante e pelas eventuais multas ou penalidades aplicadas, podendo ainda reter créditos
decorrentes deste contrato, sem prejuizo das demais cominacgdes legais e contratuais.

10.8. Uma vez aplicada multa a Contratada, e realizado o desconto do valor apresentado como garantia,
podera a Contratante convocar a Contratada para que complemente aquele valor inicialmente oferecido.

10.9. No caso de rescisdo deste contrato determinado por ato unilateral e escrito da Contratante, nos
casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n. 8.666/93 (incisos XII e XVII havendo culpa
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da Contratada), a garantia sera executada para ressarcimento da Contratante e dos valores das multas e
indenizagdes a ela porventura devidos, conforme inciso 11 do Art. 80, da Lei n. 8.666/93.

10.10. Quando a rescisdo ocorrer pelos motivos relacionados nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei n.
8.666/93, sem que haja culpa da Contratada, serda esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda o direito a devolugdo da garantia e pagamentos devidos
pela execucgdo deste contrato até a data da rescisdo; (conforme § 22 do art. 79 da Lei n. 8.666/93).

10.11. A garantia prestada pela Contratada ou seu saldo, se houver, sera liberada ou restituida apos a
execucdo deste contrato, conforme disposto no § 42 do art. 56 c¢/c § 32 do art. 40 da Lei 8.666/93, devendo
o representante da Contratada entregar requerimento, dirigido ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Municipio de Porto Velho no Departamento Administrativo-Financeiro;

10.12. A qualquer momento a garantia prestada podera ser substituida, mediante requerimento do
interessado, respeitadas as modalidades antes previstas. Neste caso, o valor da Garantia sera calculado
sobre o valor deste Contrato ajustado a época da solicitacio.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Além das obriga¢des resultantes da aplicagdo da Lei n? 8.666/93 e demais normas pertinentes, bem
como as previstas neste instrumento, sdo ainda obrigacdes da Contratada:

11.1.1. Designar por escrito, o preposto da CONTRATADA, nos termos do art. 68 da Lei 8.666/93, com a
missdo de intermediar o relacionamento da CONTRATADA, que tenha poderes para a resolucio de
possiveis ocorréncias, durante a execugio deste contrato;

11.1.2. A CONTRATADA devera conceder, no minimo, 01 (uma) hora de efetivo gozo do intervalo
intrajornada, em atendimento a Notificagdo Recomendatéria do Ministério Publico do Trabalho (MED. n2.
000534.2011.14.000/1). Para tal, a Contratada devera substitui-lo pelo periodo que estiver em gozo do
intervalo intrajornada;

11.1.3. A CONTRATADA fica obrigada a ndo manter em seu quadro de pessoal servidores publicos,
mormente quando o exercicio do emprego privado puder causar prejuizo ao bom desempenho da fungio
publica, devendo disponibilizar todo o equipamento necessario (uniformes) devidamente registrado no
GESP (Sistema de Gestdo Eletronica de Seguranca Privada), sob pena de sua irregularidade;

11.1.4. Sao obrigacdes de exclusiva conta e responsabilidade da CONTRATADA, além das previstas em Lei
e nas normas aplicaveis, nas obrigacdes gerais, operacionais, comerciais, tributarias, previdenciarias,
entre outras.

11.1.5. A CONTRATADA devera comprovar que o preposto apresentado possui vinculo com a empresa por
meio de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do mesmo, ou instrumento equivalente;
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11.1.6. Retirar qualquer empregado que ndo corresponda a confiancga ou perturbe a agio da fiscalizacao,
até 24 (vinte e quatro) horas ap6s receber a notificacdo desta;

11.1.7. Acatar as decisdes e observacgdes feitas pela fiscalizacdo e/ou preposto da CONTRATANTE,
relativamente a prestacao dos servigos;

11.1.8. Fica responsavel por todas as despesas inerentes aos servicos contratados, inclusive a de
pagamento de seguro contra acidentes de trabalho, responsabilizando-se também por danos a terceiros;

11.1.9. Nio transferir, no todo ou em parte, a prestacido dos servigos objeto desta contratagio;

11.1.10. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos
locais de trabalho, ressarcindo os itens subtraidos, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, e quando
for apurado e devidamente comprovado que houve falha na prestagido dos servigos da contratada.

11.1.11. Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, através de solicitacdo realizada por oficio
expedido pelo IPAM, 6rgdo responsavel pelo Contrato de Prestacdo de Servicos de Seguranca Patrimonial
Armada e Desarmada, devidamente justificada, qualquer empregado cuja atuagdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios a disciplina da reparticao
ou ao interesse do servico publico.

11.1.12. Comprovar a formac¢do da mao de obra oferecida, através de documentagao e quando solicitado
pela CONTRATANTE;

11.1.13. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda a mio de obra oferecida para atuar
nas instalagcées da CONTRATANTE;

11.1.14. Apresentar a CONTRATANTE, por meio de oficio, a relacdo dos empregados, especificando os
locais que executardo os servicos, procedendo de igual forma nos casos de substitui¢des;

11.1.15. Fornecer aos Vigilantes: uniformes novos, roupas apropriadas para o trabalho sob chuva e cracha
de identificacdo, além do livro de ocorréncia, conforme subitem 7.7 e 7.8. Devem-se levar em considera¢ido
as condic¢des climaticas da regido no decorrer do ano e o nivel de apresentacdo do vigilante durante o
servico e com parametros de qualidade referenciados pela Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas -
ABNT, devendo ainda ser substituidos os uniformes semestralmente ou de acordo com a necessidade. Os
uniformes deverdo estar de acordo com os artigos 149, 150 e 151 da Portaria n2. 3.233/2012 - DG/DPE
de 10 de dezembro de 2012;

11.1.16. Manter, durante a vigéncia da prestacdo dos servicos, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificacido exigidas, em consonancia com o art. 55, Inciso
XIII, da Lei 8.666/93;
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11.1.17. A CONTRATADA devera apresentar o Alvara de Funcionamento, assim como a sua posterior
renovacdo, com fulcro ao caput do artigo 42 da Portaria Federal n® 3.233/2012, editada pelo
Departamento de Policia Federal;

11.1.18. A CONTRATADA devera apresentar a Carteira Nacional dos vigilantes lotados nos postos de
servico da Secretaria Municipal de Saude, assim como a sua posterior renova¢do, de acordo com o
estabelecido no artigo 157 da Portaria n®. 3.233/2012 - DG/DPF, editada pelo Departamento de Policia
Federal;

11.1.19. Fornecer ao vigilante colete a prova de balas, para protecdo do tronco contra riscos de origem
mecanica e deve estar de acordo com a Portaria n? 25/2001, NR n? 06/2001 - EPI e Portarian? 191/2006
editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de Inspecdo do Trabalho - MTE/SIT;

11.1.20. Efetuar a reposicdo de mao de obra em carater imediato, em caso de eventual auséncia, ndo
sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

11.1.21. Manter disponibilidade de pessoal dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta
disciplinar qualificada, como de natureza grave, seja mantida prestando servico;

11.1.22. A CONTRATADA deverd manter os materiais/equipamentos de que tratam os subitens 7.7 e 7.8,
em regular estado de conservacdo e validade de uso, em atencdo ao caput do artigo 37 da Constituicdo
Federal, combinado aos artigos 66 e 67, caput e § 12 e 22 da Lei Federal n®. 8.666/93;

11.1.23. Cabera a CONTRATADA nos termos da Instru¢io Normativa MARE n°: 18/97, comprovar a
formacgao técnica especifica da mao de obra oferecida, através do “Certificado de Curso de Formacao de
Vigilancia”, expedido por institui¢cdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

11.2. A CONTRATADA caber ainda as seguintes obrigagdes sociais, fiscais, previdenciarias e comerciais:

1.2.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época proépria, vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Administracio;

11.2.2. Assumir também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados no desempenho dos servigos;

11.2.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servicos, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou continéncia;

11.2.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e outros
decorrentes da prestacdo dos servicos;
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11.2.5. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior,
ndo transfere a CONTRATANTE, a responsabilidade pelo seu pagamento, nem podera onerar o objeto
desta contratacgdo, razao pela qual a mesma rentincia expressamente qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva com a CONTRATANTE;

11.2.6. A CONTRATADA ficard obrigada a repor, quaisquer objetos comprovadamente danificado ou
extraviado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apés a finalizacdo do inquérito administrativo,
instaurado a partir de processo administrativo, com os documentos necessarios para sua formalizacio,
como, por exemplo, boletim de ocorréncia policial, notas fiscais, dentre outros, o qual garantira o direito a
ampla defesa e o contraditério.

11.2.7. Os servigos, rotinas e obrigacdes operacionais especificados neste Termo de Referéncia nio
excluem outros similares que porventura se fagam necessarios para a boa prestacido dos servigos objeto
deste Contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada neste Contrato.
12.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste instrumento.

12.3. Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa prestar os servigos, por meio dos
seus empregados, dentro das normas do Contrato.

12.4. Propiciar acesso aos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e
identificados, aos locais de prestacao dos servigos.

12.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos, necessarios a prestacdo dos servicos, que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

12.6. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao deste Contrato, por meio de comissao fiscalizadora formada por
servidores efetivos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Porto Velho,
devidamente designados por meio de portaria publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM, e nos
termos do art. 67, da Lei n.2 8.666/1993.

12.7. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacdes assumidas pela empresa
CONTRATADA, exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos
fortuitos ou de for¢a maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

12.8. Efetuar, quando julgar necessario, inspec¢do com a finalidade de verificar a prestacdo dos servigos e o
atendimento das exigéncias contratuais.

12.9. Exigir o afastamento imediato e/ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de
qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que ndo merega confianca no trato dos servigos, que
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produza complicacbes para a supervisio e fiscalizagio ou que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribui¢cdes que lhe foram designadas.

12.10. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢io do
servico, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

12.11. Impedir que terceiros executem o objeto deste instrumento.

12.12. Nio permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condigdes
preestabelecidas.

12.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento
dos encargos sociais, beneficios, ou adotar qualquer outro procedimento de verificagio que julgar
necessario, entre eles os previstos na IN SLTI/MP n.2 02/2008 e suas alteracgoes.

12.14. Comunicar oficialmente, por escrito, 3 CONTRATADA quando ndo houver necessidade de
substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, como falta, gozo de férias ou
afastamentos legais de qualquer natureza.

12.15. Verificar, antes de cada pagamento, a manuteng¢do das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA,
mediante consulta on-line a Certidao Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas -
CNDT e a de Faléncia, para comprovacgao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢cées
sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso.

12.16. Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por meio da comissido
fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e determinando a imediata regularizacao das
falhas eventualmente detectadas.

12.17. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que ndo apresentarem boa
qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificacoes exigidas.

12.18. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A Contratada total ou parcialmente inadimplente estara sujeita a aplicacdo das sanc¢des previstas
nos arts. 86,87 e 88 da Lei Federal n? 8.666/93, combinada com o art. 72 da Lei n® 10.520/2002,
8.666/93, e Lei 12.846 de 2013,a saber:

13.1.1. Adverténcia e anotacdo restritiva no Cadastro de Fornecedores;

13.1.2. No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega ou execugdo do objeto deste instrumento, sera
aplicavel a CONTRATADA multa moratdria de valor equivalente a 2% do valor contratual global;
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13.2. Pela inexecucio total ou parcial deste contrato, o IPAM, garantida a prévia defesa, podera aplicar a
CONTRATADA as sang¢des previstas no artigo n2 87 da Lei n®. 8.666/93, conforme enseje a situacdo,
ficando estabelecido que havendo penalidade que culmine na aplicagao de multas, estas serdo no importe
de até 30% do valor contratual global, no caso de inexecucio total, ou até 10% do valor inadimplido, na
hipo6tese de inexecugio parcial;

13.3. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor contratual global quando a contratada ceder este
contrato, no todo ou em parte, a pessoa fisica ou juridica, sem autorizagdo da contratante, devendo
reassumir o contrato no prazo maximo de 15 (quinze) dias, da data da aplicacdo da multa, sem prejuizo de
outras sang¢des contratuais;

13.4. Suspensdo do direito de participar em licitagdes/contratos de qualquer 6rgdo da Administracdo
Direta ou Indireta, pelo prazo de até 2 (dois) anos quando, por culpa da CONTRATADA, ocorrer a
suspensaio, e se for o caso, descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Municipio de Porto Velho,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes de punicio ou, ainda, até
que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;

13.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com 6rgaos da Administra¢do Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contrato ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢io aplicada com base no
inciso anterior;

13.6. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos em Lei, sendo-lhe franqueada vista ao processo;

13.7. Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da entrega dos materiais/servicos, advir de
caso fortuito ou motivo de for¢a maior;

13.8. A solicitacdo de prorrogacdo, contendo o novo prazo para entrega dos materiais/servicos, devera
ser dirigida ao Instituto, no horario das 8 h as 14 horas (horario local), até a data de vencimento do prazo
de entrega inicialmente estipulado, ficando a critério da Secretaria a sua aceitacdo;

13.9. Da sanc¢do aplicada cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, a autoridade
superior aquela que aplicou a sang¢do, ficando sobrestada até o julgamento do pleito, nos termos do artigo
109, da Lei 8.666/93;

13.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e no Cadastro de Fornecedores do
Municipio de Porto Velho/RO, e no caso de suspensao de licitar, o licitante devera ser descredenciado por
igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no Termo de Referéncia e seus anexos e demais
cominagdes legais.

13.11. DAS SANCOES
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13.11.1. Com fundamento no artigo 72 da Lei n® 10.520/2002, ficara impedida de licitar e contratar com a
Unido e sera descredenciada do SICAF e do cadastro de fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até
5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de
multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratacdo, a CONTRATADA que:

13.11.1.1. Apresentar documentacao falsa;
13.11.1.2. Fraudar a execucio deste contrato;
3.11.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;
3.11.1.4. Cometer fraude fiscal; ou
3.11.1.5. Fizer declaracao falsa.

13.11.2. Para os fins do item 13.11.1.3, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo tnico, 96 e 97, paragrafo unico, da Lei n® 8.666,/1993.

13.11.3. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n? 8.666, de 1993; e no art. 72 da Lei n®
10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucdo do contrato ou de inexecugio
total do objeto, garantida a ampla defesa, a CONTRATADA podera ser apenada, isoladamente, ou
juntamente com as multas definidas nos itens “4”, “5.3”, e nas tabelas 2 a 3 abaixo, com as seguintes
penalidades:

13.11.3.1. Adverténcia;

13.11.3.2. Suspensido temporaria de participacdo em licitacio e impedimento de contratar com a
Administracdo do Tribunal de Contas da Unido (TCU), por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

13.11.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangio aplicada com base no inciso
anterior; ou

13.11.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou nos
sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 42 da Lei n2 10.520/2002,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

13.11.4. No caso de inexecugdo total do objeto, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
CONTRATADA estara sujeita a aplicagdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor deste contrato.

13.11.5. Configurar-se-a o retardamento da execucdo quando a CONTRATADA:
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13.11.5.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execucio do contrato apés 7 (sete) dias contados da
data da ordem de servigo;

13.11.5.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados; ou

13.11.5.3. No caso do cometimento das infracdes elencadas nos subitens “13.11.5.1.” e “13.11.5.2” acima,
a contratada podera ser sancionada com multa de até 5% deste contrato.

13.11.6. A falha na execugio deste contrato estara configurada quando a CONTRATADA enquadrar-se em,
pelo menos, uma das situagdes previstas na tabela 3 do item 7, respeitada a graduacdo de infracées
conforme tabela 1 deste item, e alcangar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

13.11.7. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo podera aplicar multas
conforme a graduagio estabelecida nas tabelas seguintes:
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Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA (R$)
1 300,00
2 500,00
3 700,00
4 900,00
5 2.000,00
6 5.000,00
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
01 Permitir a presenca de empregado nio 1 Por empregado ou por
uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, ocorréncia
mal apresentado e/ou sem cracha.
02 Manter empregado sem qualificacdo para a 1 Por empregado e por dia
execucdo dos servicos.
03 Executar servico incompleto, de baixa qualidade, 2 Por ocorréncia
paliativo, substitutivo como por carater
permanente, ou deixar de providenciar
recomposicao complementar.
04 Fornecer informacdo falsa de servico ou 2 Por ocorréncia
substituir material licitado por outro de
qualidade inferior.
05 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca 6 Por dia e por posto
maior ou caso fortuito, os servicos contratados.
06 Destruir ou danificar documentos por culpa ou 3 Por ocorréncia
dolo de seus agentes.
07 Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para 5 Por ocorréncia
fins diversos do objeto do contrato.
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08

Recusar a execuc¢do de servico determinado pela
FISCALIZACAO, sem motivo justificado.

Por ocorréncia

09

Permitir situagdo que crie a possibilidade de
causar ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais.

Por ocorréncia

10

Retirar das dependéncias do TCU quaisquer
equipamentos ou materiais previstos em
contrato, sem autorizacao prévia.

Por item e por ocorréncia

11

Retirar empregados ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia da
CONTRATANTE.

Por empregado e por
ocorréncia

Para os itens a seguir, deixar de:

12

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal.

Por empregado e por dia

13

Substituir empregado que tenha conduta
inconveniente ou incompativel com suas
atribuigdes.

Por empregado e por dia

14

Manter a documentagao de habilitagdo atualizada.

Por item e por ocorréncia

15

Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou
determinado pela FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

16

Cumprir determinacio da FISCALIZACAO para
controle de acesso de seus empregados.

Por ocorréncia

17

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo
complementar da FISCALIZACAO.

Por ocorréncia

18

Efetuar a reposicao de empregados faltosos.

Por ocorréncia

19

Efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte,
vales-refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais,
como recolhimentos das contribui¢des sociais da
Previdéncia Social ou do FGTS, bem como arcar
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucdo do contrato nas datas
avengadas.

Por més

20

Entregar o wuniforme aos empregados na
periodicidade definida neste Edital.

Por empregado e por dia
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21 Manter sede, filial ou escritdrio de atendimento na 1 Por ocorréncia e por dia
cidade local de prestagio dos servigos.

22 | Apresentar, quando solicitado, documentagdo 2 Por ocorréncia e por dia
fiscal, trabalhista, previdencidria e outros
documentos necessarios a comprovagdo do
cumprimento dos demais encargos trabalhistas.

23 Creditar os salarios nas contas bancarias dos 1 Por ocorréncia e por dia
empregados, em agéncias localizadas na cidade
local da prestacdo dos servicos ou em outro
definido pela Administracao.

24 Entregar ou entregar com atraso ou incompleta 1 Por ocorréncia e por dia
documentacdo exigida na Clausula Oitava deste
contrato - DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA.

25 | Apresentar notas fiscais discriminando preco e 4 Por ocorréncia e por dia
quantidade de todos os materiais utilizados
mensalmente, indicando marca, quantidade total e
quantidade unitaria (volume, peso etc.).

26 | Entregar ou entregar com atraso o0s 2 Por ocorréncia e por dia
esclarecimentos formais solicitados para sanar as
inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a
analise da documentacdo exigida por for¢a do
contrato.

27 Manter em estoque equipamentos discriminados 2 Por Item e por dia
em contrato, para uso diario.

28 | Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao 2 Por empregado e por
Individual) aos seus empregados e de impor ocorréncia
penalidades aqueles que se negarem a usa-los.

29 Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus 3 Por item e por ocorréncia
anexos nao previstos nesta tabela de multas, apos
reincidéncia formalmente notificada pela unidade
fiscalizadora.

30 Cumprir o programa periédico de manutencdo 3 Por item e por ocorréncia
preventiva determinada em contrato.

13.11.8. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

13.11.8.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca sera descontada da garantia contratual.
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13.11.8.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicagio oficial.

13.11.8.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscri¢do em divida ativa.

13.11.8.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias tteis, contado da solicitagio do CONTRATANTE.

13.11.9. Este contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas neste instrumento,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados no art. 78,
incisos I a XII e XVII, da Lei n® 8.666/93.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ENCARGOS

14.1. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucdo deste contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUBCONTRATACAO

15.1. Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial dos servicos objeto deste instrumento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAOQ

16.1. Sdo motivos ensejadores da rescisdo contratual, sem prejuizo dos demais motivos previstos em lei e
neste instrumento:

a) O descumprimento de cldusulas contratuais ou das especificacées que norteiam a execucdo do objeto
deste contrato;

b) O desatendimento as determinagdes necessarias a execu¢io contratual;

c) A pratica reiterada, de atos considerados como faltosos, devidamente anotados pela Comissdo de
Fiscalizagdo da Orba;

d) A dissolucdo da sociedade, a modificacdo da modalidade ou da estrutura da empresa desde que isso
venha a inviabilizar a execu¢do contratual;

e) Razdes de interesse publico, devidamente justificadas;

f) A subcontratacdo parcial ou total, cessdo ou transferéncia da execu¢do do objeto deste contrato, sem
expressa anuéncia do Diretor- Presidente.

16.2. 0 CONTRATANTE podera ainda rescindir o presente contrato nos seguintes casos:
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a) Retardamento injustificado do inicio dos trabalhos, por mais de 10 (dez) dias ap6s o recebimento da
Ordem de Servico;

b) Interrupcdo dos servigcos por mais de 10 (dez) dias consecutivos;

c) Atraso superior a 15 (quinze) dias na entrega dos servigos salvo conveniéncia do IPAM, na continuidade
dos mesmos.

16.3. A rescisdo contratual podera ser determinada:

a) Por ato unilateral, nos casos elencados no Art. 78 incisos I a XII, da Lei n? 8.666/93;

b) Por acordo das partes, desde que seja conveniente, segundo os objetivos da Administracdo.
16.4. Hipdteses de Retencao da Garantia e de Créditos da Contratada

16.4.1. A rescisdo de que trata esta clausula contratual acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo
das sang¢0es previstas neste instrumento:

16.4.2. Retencdo dos créditos decorrentes deste contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracao.

16.4.3. A contratante podera ainda:

I. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela contratada, reter a garantia prestada a ser
executada conforme legislacdo que rege a matéria; e

II. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor
da contratada, decorrentes deste contrato.

III. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera a
contratada pela sua diferenga, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administragdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente;

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PRERROGATIVAS
17.1. Sdo prerrogativas do CONTRATANTE:

a) Empreender unilateralmente modificagdes nos termos deste contrato, desde que objetive atender ao
interesse publico, ressalvados os direitos da CONTRATADA;

b) Rescindir unilateralmente este contrato, desde que comprovada a inexecu¢do parcial, total ou na
ocorréncia dos fatos elencados no art. 78 da Lei n®. 8.666/93;
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c) Rescindir este contrato amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que conveniente aos
interesses da Administracao.

17.2. A rescisdo contratual devera ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
superior.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - VINCULACAO

8.1. O presente termo contratual esta plenamente vinculado as disposicdes do PREGAO ELETRONICO N®
007/2020/1PAM, (fls. ) e a Proposta da (fls. ) CONTRATADA, constantes nos autos do
PROCESSO N2.2020.2320.401569PA.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - CASOS OMISSOS

19.1. O presente contrato sera regido pela Lei n2 8.666/93 e suas alteracdes, sendo que eventuais davidas
decorrentes de fatos nele ndo contemplados serdo dirimidas segundo os principios juridicos aplicaveis a
situacdo fatica existente, preservando-se o direito da CONTRATADA, sem prejuizo da prevaléncia do
interesse publico.

20. CLAUSULA VIGESIMA - PARALISACAO

20.1. No caso de eventual paralisacdo dos servigos, a Comissao de Fiscalizagdo devera elaborar relatério
circunstanciado, justificando os motivos técnicos ensejadores do retardamento, em ato que deve ser
encaminhado ao Ordenador de Despesa dentro do prazo de 03 (trés) dias, para fins de ratificacdo, e no
prazo de 05 (cinco) dias para publicacdo no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - HABILITACAQ

21.1. A CONTRATADA obriga-se a manter as condi¢des que a habilitaram no certame licitatério, até o
total cumprimento deste contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - FORO

22.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Porto Velho/RO para dirimir duvidas e controvérsias
oriundas do presente instrumento.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - PUBLICACAOQ

23.1. Apés a assinatura deste contrato, o CONTRATANTE providenciara sua publicacdo, em inteiro teor ou
resumo, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia.

Para firmeza e como prova do acordado, é lavrado o presente contrato que, depois de lido e achado
conforme, é assinado pelas partes e duas testemunhas, dele sendo extraidas as copias que se fizerem
necessarias para seu fiel cumprimento, todas de igual teor e forma, devidamente certificadas pela
Procuradoria Geral do IPAM.
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Porto Velho, __de de 2020.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO

REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA

VISTO:

XXXXXXX

PROCURADOR GERAL DO IPAM
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